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Radcowie Prawni i Adwokaci

Rzesz6w, dnia 26 lutego 2016 roku

Okreggowa Izba Pielegniarek i Poloznych

w Rzeszowie

Opinia prawna
na temat obowigzku informacyjnego podmiotu leczniczego

wobec samorzadu zawodowego pielegniarek i poloznych

I. WSTEP:

Do Kancelarii zwr6cono si¢ z wnioskiem o wyjasnienie kwestii prawnych zwigzanych
z obowiazkiem informowania przez podmiot leczniczy samorzadu zawodowego pielegniarek
i poloznych o liczbie pielegniarek. W pytaniu wskazano, ze podmiot leczniczy ma siedzibg
w wojewodztwie podkarpackim, prowadzi takze dziatalno$¢ w wojewddztwie matopolskim,
poprzez swoja fili¢. Czy w zwigzku z tym ma przekazywa¢ informacj¢ do dwéch okrggowych
izb pielggniarek i potoznych, czy tylko do izby wlasciwej ze wzgledu na swojg siedzibg
i wjaki sposob te informacje majg by¢ przekazywanie. Ponadto zadano takze pytanie, czy
w liczbie pielegniarek nalezy uwzgledni¢ réwniez kierownika, ktéry nie sprawuje
bezposredniej opieki nad pacjentami, a jego rola jest gldwnie nadzér nad spelnieniem
wymogéw prawnych i reprezentowanie podmiotu.

II. PODSTAWA PRAWNA:
1. Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dzialalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2015 r.

poz. 618 ze zm.) — dalej jako ustawa o dziatalnosci leczniczej,
2. Ustawa z dnia 15 lipca 2011 roku o zawodach pielegniarki i potoznej (t.j. Dz. U. z

2014 r. poz. 1435 ze zm.) — dalej jako ustawa o zawodach.

M. ROZWAZANIA:

Obowiazek przekazywania kwartalnych informacji przez podmiot leczniczy wynika
zart. 17 ust. 4 ustawy o dziatalnosci leczniczej. Zgodnie z tym przepisem: , W celu
monitorowania przestrzegania przepisow prawa pracy, kierownik raz na kwartal przekazuje
Panstwowej Inspekcji Pracy oraz wlasciwym organom samorzqdu zawodoéw medycznych
informacje o liczhie o0sob, ktére wykonujqg zawod medyczny na podstawie umow
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cywilnoprawnych albo jako praktyke zawodowq, z ktérg podmiot leczniczy zawart umowe
cywilnoprawng”.

Z ustawy wynika wiec jedynie, ze informacja ma zawieraé liczbg oséb wykonujgcych
zaw6d na podstawie uméw cywilnoprawnych albo jako praktyke zawodowa. Oznacza to, ze
to kierownik danego podmiotu leczniczego decyduje jak taka informacja ma wyglada¢; nie
ma bowiem zadnych przepiséw wskazujacych jak taka informacje sporzadzi¢. Wyktadnia
celowosciowa przemawia za przyjeciem, ze do poszczegélnych samorzadéw zawodowych
powinna trafia¢ informacja na temat os6b wykonujacych dany zawéd (a wiec do samorzadu
lekarskiego - informacja o lekarzach i lekarzach dentystach, a do samorzadu pielegniarek
1 poloznych — informacja dotyczacych cztonkéw tego samorzadu).

Wskazany powyzej przepis nie rozroznia funkcji, czy obowiazkéw, jakie osoba
wykonujaca zawéd medyczny petni w danym podmiocie leczniczym, z punktu widzenia tego
przepisu znaczenie ma jedynie forma prawna, w jakiej zawdd ten jest wykonywany, czy jest
to umowa cywilnoprawna, czy tez indywidualna praktyka zawodowa, z ktéra podmiot
leczniczy zawart umowe cywilnoprawng. Zatem podmiot leczniczy ma w przedmiotowej
informacji uwzglednia¢ kazda pielegniarke, ktéra wykonuje w nim zawéd na podstawie
umowy cywilnoprawnej, albo w ramach indywidulanej praktyki zawodowe;.

Zgodnie z art. 4 ust. 2 ustawy o zawodach poza udzielaniem $wiadczen zdrowotnych, za
wykonywanie zawodu pielggniarki uwaza si¢ takze migdzy innymi:

1. kierowanie i zarzadzanie zespotami pielegniarek i potoznych,

2. zatrudnienie w podmiocie leczniczym na stanowiskach administracyjnych, na
ktérych wykonuje si¢ czynnosci zwiazane z przygotowaniem, organizowaniem lub
nadzorem nad udzielaniem $wiadczen opieki zdrowotne;.

Zatem jezeli pielggniarka, ktéra wprawdzie nie udziela bezposrednio $wiadczen
zdrowotnych, ale wykonuje inne zadania mieszczace sie chociazby w powyzszym wyliczeniu
i wykonuje zawéd w ramach stosunku cywilnoprawnego, powinna byé uwzgledniona
w przekazywanej informacji.

Przepis art. 17 ust. 4 ustawy o dzialalnosci leczniczej wskazuje, ze informacja powinna
by¢ przekazywana do wiasciwego organu samorzadu zawodowego, reprezentujacego dany
zaw6d medyczny. Przepis ten jest bardzo ogélny i nie zawiera szczegbtowych wskazan.
Z uwagi na rolg, jaka obowigzek ten pelni, czyli monitorowanie przestrzegania przepiséw
prawa pracy, wydaje si¢, ze informacje nim objgte powinny by¢ skladane do kazdej
okrggowej izby pielegniarek i potoznych wiasciwej ze wzgledu na prowadzenie dziatalnosci
leczniczej, a nie tylko wiasciwej dla siedziby podmiotu leczniczego, organami wilasciwymi
bgda w tym przypadku okrggowe rady pielegniarek i potoznych. Dlatego informacja o liczbie
pielggniarek powinna by¢ przekazana zaréwno do okregowej rady pielegniarek i potoznych
wiasciwej dla gtéwnej siedziby podmiotu leczniczego, jak i dla jego filii.

Przepis art. 17 ust. 4 ustawy o dziatalno$ci leczniczej nie zawiera takze regulacji, ktore
precyzowalyby spos6b czy forme przekazywania informacji o liczbie pielggniarek. Organy



samorzadu piel¢gniarek i poloznych nie wprowadzity w tym zakresie zadnych szczegélnych
rozwigzan, dlatego nalezy przyjac, ze wystarczajaca jest zwykla forma pisemna, a nawet
przekazanie danych droga mailowa.

IV.  PODSUMOWANIE:

Biorac pod uwage powyzsze, wskazaé nalezy, ze w kwartalnej informacji, jaka podmiot
leczniczy ma obowiazek przekazywaé, odnosi si¢ do liczby pielegniarek, ktére w danym
podmiocie wykonuja zaw6d na podstawie umowy cywilnoprawnej albo w ramach praktyki
zawodowej, z ktérg podmiot leczniczy zawart umowe cywilnoprawna.

W tej informacji nalezy wskaza¢ wszystkie pielegniarki, ktére wykonuja zawéd
w rozumieniu ustawy o zawodach, a wigc nie tylko te, ktére udzielaja $wiadczen
zdrowotnych, ale takze te, ktore kierujg i zarzadzaja zespotami pielegniarek i potoznych lub w
podmiocie leczniczym wykonujg czynno$ci zwiazane z przygotowaniem, organizowaniem lub
nadzorem nad udzielaniem §wiadczen opieki zdrowotne;.

Informacje o liczbie pielegniarek nalezy przekazywa¢ do kazdej okregowej rady
pielggniarek i potoznych na obszarze, ktérej podmiot leczniczym prowadzi dziatalnos¢.

Z uwagi na brak szczeg6towych regulacji w tym zakresie kwartalna informacja moze
by¢ skladana w zwyklej formie pisemnej, a takze drogg mailowa.
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