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Okrggowa Rada Pielggniarek i Poloznych w Rzeszowie (zwana dalej ,,ORPiP”) zwrécita si¢ do
Kancelarii z wnioskiem o wyrazenie opinii w przedmiocie podstawy do zwrotu sktadki naleznej
W zwigzku z przynaleznoscia do samorzadu zawodowego pielegniarek i potoznych. Zagadnienie
powstato w nastgpujacym stanie faktycznym:

Dnia 8 grudnia 2014 roku wydano na rzecz pielegniarki — cztonka Okregowej Izby Pielegniarek
1 Poloznych w Rzeszowie zaswiadczenie o prawie wykonywania zawodu pielegniarki. Z dniem 11
grudnia 2014 roku pielegniarka zaprzestata wykonywania zawodu, co zostalo potwierdzone
adnotacjg w prawie wykonywania zawodu. Powrét do wykonywania zawodu nastgpit dnia 15
stycznia 2015 roku. Pielegniarka od stycznia 2015 roku do grudnia 2015 roku opfacata sktadke
czlonkowska w kwocie 26 zt. miesiecznie. Nastgpnie na okres od dnia 16 listopada 2015 roku do
dnia 14 kwietnia 2016 roku pielegniarka ponownie zaprzestala wykonywania zawodu. Od dnia 2
maja 2016 roku pielggniarka odbywa przeszkolenie po przerwie w wykonywaniu zawodu i od maja
2016 roku nalezne skladki przekazywanie sa do Izby za posrednictwem pracodawcy pielggniarki.

Pielegniarka zazadata zwrotu uiszczonych skladek.
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1. Ustawa z dnia 15 lipca 2011 roku o zawodach pielegniarki i potoznej (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz.
1435 ze zm.) — dalej jako u.z.p.p.;

2. Ustawa z dnia 1 lipca 2011 roku o samorzadzie pielggniarek i potoznych (Dz. U. z 2011 r. Nr
74, poz. 1038 ze zm.) — dalej jako u.s.p.p.;

3. Uchwata nr 19 VI Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Poloznych z dnia 7 grudnia W sprawie
wysokosci sktadki cztonkowskiej oraz zasad jej podziahu — dalej jako uchwata nr 19;

4. Uchwata nr 22 VII Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Poloznych z dnia 20 stycznia 2016 roku ws
zmiany uchwaty nr 18 VII Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Poloznych z dnia 20 stycznia 2016
roku ws wysokosci sktadki cztonkowskiej oraz zasad jej podziatu — dalej jako uchwata nr 22.
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III.___ROZWAZANIA

Uchwala nr 19 obowigzywata od dnia 1 stycznia 2012 roku do dnia 31 stycznia 2016 roku,
i w tym okresie zgodnie z § 4 uchwatly z obowiazku optacania sktadek zwolnione byty pielegniarki
i potozne:

1. bezrobotne, ktore byty zarejestrowane w urze¢dzie pracy,
2. przebywajace na urlopie wychowawczym lub pobierajace zasitek rehabilitacyjny,

3. ktére zaprzestaly wykonywania zawodu i zlozyly wniosek odnosnie zaprzestania
wykonywania zawodu.

Powyzszego rozwigzania nie zmienila takze uchwata nr 22, ktéra w § 4 w pkt 2 przewiduje,
ze z optacania skiadek czlonkowskich zwolnione sg pielegniarki i polozne, ktére zaprzestaly
wykonywania zawodu i ztozyly wniosek odnos$nie zaprzestania wykonywania zawodu w okregowej
izbie, ktorej sa cztonkiem.

Zatem pielggniarka, ktére nie wykonuje zawodu i zlozyla stosowny wniosek w samorzadzie
zawodowym nie byla zobowigzana do kornca stycznia 2016 roku do oplacania sktadek na rzecz
samorzadu.

Uchwala nr 22 w § 4 przewiduje ponadto, ze zwolnione z obowiazku oplacania sktadek s
takze pielggniarki, potozne:

1. bezrobotne, ktére sg zarejestrowane w urzedzie pracy, (pod warunkiem przedlozenia

zaswiadczenia z urzedu pracy),

2. wykonujace zawod wylgcznie w formie wolontariatu,

3. przebywajagce na urlopie macierzynskim/tacierzynskim, wychowawczym lub
rodzicielskim,

4. pobierajgce $wiadczenie rehabilitacyjne lub pielegnacyjne lub zasilek z pomocy
spolecznej lub bedgce opiekunami oséb otrzymujacych $wiadczenie pielegnacyjne
stanowigce ich jedyne Zrédto dochodu,

5. bedace  studentami  studiow  stacjonarnych  II  stopnia na  kierunku
pielegniarstwo/potoznictwo, ktére nie wykonuja zawodu,

6. pobierajace zasilek chorobowy z ZUS — bez stosunku pracy,

7. niepracujgce, ktére posiadajg status emeryta lub rencisty lub pobieraja $wiadczenie
przedemerytalne.

W powyzszym wyliczeniu nie wystgpuje pielggniarka/potozna odbywajaca przeszkolenie po
przerwie w wykonywaniu zawodu. Zaznaczy¢ nalezy, ze zgodnie z 5 u.s.p.p. pielegniarka/potozna
staje si¢ czlonkiem samorzadu z dniem wpisania do rejestru prowadzonego przez wiasciwg
okregowa rade pielggniarek i potoznych, a tracg ten status z momentem wykreslenia z tego rejestru.
Ponadto czlonkostwo w samorzadzie zawodowym zobowigzuje do oplacania skladek. Zatem
obowiazek opfacania sktadek nie jest powigzany z faktycznym wykonywaniem zawodu, ale wynika
z przynaleznosci do samorzadu zawodowego.

IV. PODSUMOWANIE

Biorgc pod uwage powyzsze wskazaé¢ nalezy, ze w okresie zaprzestania wykonywania
zawodu pielegniarka/potozna nie jest zobowigzana do optacania skladki samorzadowej, co wynika
zuchwata Krajowego Zjazdu. Takie zwolnienie nie jest przewidziane w okresie, w ktérym
pielegniarka odbywa przeszkolenie po przerwie, zatem w tym okresie jest zobowiazana do ich
optacania.
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