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[ ) ([
"Dobrze, ze pan je
- slyszy od pacjentek MATEUSZ MAGA, spec]j
pielegniarstwa polozniczego w Klinice Ginekologii;
Ginekologii Onkologicznej i Poloznictwa USK
w Rzeszowie, jedyny na Podkarpaciu i jeden z 8

czynnych zawodowo poloznych w Polsce
> 14-15




Uchwaty o przyznaniu dofinansowania
podjete przez Rade i Prezydium OIPiP w Rzeszowie

RADA 29.02.2024

- specjalizacja internistyczna — 12 osdb,

- specjalizacja chirurgiczna - 6 oséb,

- specjalizacja anestezjologiczna — 6 0sob,

- specjalizacja ginekologiczno-poloznicza — 2 osoby.
Specjalizacje: 46 300 zt

- kurs specjalistyczny wywiad i badanie
fizykalne — 4 osoby,

- kurs specjalistyczny EKG — 3 osoby,

- kurs specjalistyczny spirometria — 5 oséb,
- kurs specjalistyczny edukator w
cukrzycy — 7 osob,

- kurs specjalistyczny szczepienia
ochronne — 13 0s0b,

- kurs specjalistyczny wypisywanie
recept — 22 osoby.

Kursy specijalistyczne: 43 200 zt

- kurs doksztatlcajgcy pobieranie
rozmazow do badan — 1 osoba,

- kurs doksztatcajgcy Kinesptaping w
okresie cigzy i potogu — 4 osoby,

- kurs doksztatcajgcy porty naczyniowe
— 18 osdb.

Kursy doksztatcajace: 10 400 zt

- konferencje — 4 osoby 3 500 zt,

- zapomoga losowa — 11 oséb 31 500 24,
- emerytura - 12 0s6b 15 000 zi,

- rehabilitacja — 23 osoby 32 500 zt

- okulary — 90 os6b 44 400 zi.

PREZYDIUM 15.03.2024

- specjalizacja internistyczna — 7 osdb,

- specjalizacja chirurgiczna — 1 osoba,

- specializacja anestezjologiczna — 2 osoby,

- specjalizacja ginekologiczno-
potoznicza — 1 osoba.

Specjalizacje: 23 000 zt

- doktorat — 1 osoba 2000 zt,

- studia licencjackie — 1 osoba 1500 zi,
- kurs specjalistyczny wywiad i badanie
fizykalne — 4 osoby,

- kurs specjalistyczny szczepienia
ochronne — 29 oséb,

- kurs specjalistyczny EKG — 7 0sdb,

- kurs specjalistyczny spirometria — 4
osoby,

- kurs spegjalistyczny leczenie ran — 5 osob,

- kurs specjalistyczny edukator w
cukrzycy — 13 osob.

Kursy specjalistyczne: 49 600 zt

- kurs doksztatcajgcy — Kinesptaping w
okresie cigzy i potogu — 2 osoby,

- kurs doksztatcajgcy ,Problemy w
laktacji” — 1 osoba.

Kursy doksztatcajace: 2000 zt

- konferencje — 4 osoby 7500 zi,

- zapomoga losowa — 10 os6b 17 000 zi,
- emerytura - 14 0séb 21 000 zi,

- rehabilitacja — 12 os6b 11 000 zt,

- okulary — 48 osob 22 800 zt.

RADA 11.04.2024

- doktorat — 1 osoba,
- studia magisterskie — 1 osoba,

- studia licencjackie — 3 osoby.
Studia: 6 500 zt.

- specjalizacja opieki dtugoterminowej—
1 osoba,

- specjalizacja geriatryczna — 1 osoba,

- specjalizacja internistyczna - 14
0s0b,

- specjalizacja chirurgiczna — 13 0sob,

- specjalizacja anestezjologiczna — 4
osoby

Specjalizacje: 81 500 zt

- kurs specjalistyczny wywiad i badanie
fizykalne — 8 oséb,

- kurs specjalistyczny leczenie ran — 4
osoby,

- kurs specjalistyczny spirometria — 4
osoby,

- kurs specjalistyczny edukator w
cukrzycy — 5 osob,

- kurs specjalistyczny szczepienia
ochronne — 14 oséb.

Kursy specijalistyczne: 28 000 zt

- kurs doksztatcajgcy porty naczyniowe
— 1 osoba,

- konferencje — 3 osoby 3000 zi,

- zapomoga niepetnosprawnosc
dziecka — 2 osoby 1000 zi,

- zapomoga losowa — 10 osob.
Zapomogi: 20 000 zt

- emerytura - 40 os6b 38 500 zi,

- rehabilitacja — 21 oséb 28 000 zt,

- okulary — 65 os6b 36 000 zt.

ROZSTRZYGNIETE KONKURSY - SERDECZNIE GRATULUJEMY PIELEGNIARCE
NACZELNEJ, PIELEGNIARKOM ODDZIALOWYM | POLOZNEJ ODDZIALOWEJ

» Piclegniarka Oddziatowa Bloku
Operacyjnego Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej Ministerstwa Spraw
Wewngtrznych i Administracji w
Rzeszowie — Malgorzata Sowa,
16.02.2024 1.

» Piclggniarka Oddziatlowa Anestezjologii
i Intensywnej Terapii Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej

Ministerstwa Spraw Wewnetrznych

1 Administracji w Rzeszowie —

Agnieszka Kula, 16.02.2024 r.

P Piclggniarka Naczelna
Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej Ministerstwa Spraw
Wewngetrznych i Administracji w
Rzeszowie — Monika Zelazko,
01.03.2024 r.

P Piclegniarka Oddziatowa Kliniki

Rehabilitacji z Pododdziatem Wczesnej
Rehabilitacji Neurologicznej Klinicznego
Szpitala Wojewodzkiego nr 2 im. $w.
Jadwigi Krolowej w Rzeszowie —

Agata Watras, 16.04.2024 r.

» Potozna Oddziatowa Kliniki
Ginekologii, Potoznictwa i Perinatologii
Klinicznego Szpitala Wojewodzkiego nr
2 im. §w. Jadwigi Krélowej w Rzeszowie
— Dagmara Bober, 16.04.2024 r.
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biuro@oipip.rzeszow.pl
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a hami pierwszy rok pracy organdéw VIl kadencji (2023-2027)
Okregowej Izby Pielegniarek i Pofoznych w Rzeszowie.
Sprawozdanie z dziatalnosci Okregowej Rady Pielegniarek i
Potoznych za okres 15 kwietnia 2023 r. — 29 lutego 2024 .
przedstawitam na XXXVII Okregowym Zjezdzie Pielegniarek i Potoznych,
kt6ry odbyt sie 21 marca w Rzeszowie. Okregowa Rada Pielegniarek
i Pofoznych w Rzeszowie w okresie sprawozdawczym odbyta 6 posiedzer,
podjeto 481 uchwat. Posiedzenia Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych odbyty sie 9 razy. Podjeli§my na nich 686 uchwat.

Jako przewodniczaca uczestniczytam w obradach Naczelnego
Zjazdu w Warszawie wraz z delegatami na Krajowy Zjazd w sktadzie:
Grazyna Aksamit, Edyta Bemacka, Jadwiga Brozyniak, Anetta Dec-
Pindlowska, Anita Drazek, Marzanna Kochowska, Lidia Kopec, Teresa
Kuziara, Beata Orfowska, Marta Pieczonka, Joanna Przybek- Mita,
Agnieszka Trznadel, Renata Trzyna. Joanna Przybek-Mita zostata
wybrana po raz kolejny na cztonka skfadu Naczelnego Sadu Pielegniarek
i Potoznych w Warszawie. Teresa Kuziara i Marta Pieczonka weszly w
sktad Naczelnego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej Pielegniarek
i Pofoznych w Warszawie. Jako przewodniczaca (z klucza) wesztam
w sktad Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych.

W dniach 12-14 czerwca czestniczylam w obradach NRPiP
w Warszawie. W dniach 11-12 wrze$nia wraz z Dorotg Liput i Edytg
Bernacka wzietysSmy udziat w szkoleniu dla przewodniczacych, sekretarzy
i skarbnikow, ktére zorganizowata Naczelng Rada w Warszawie. W dniach
17-19 wrzesnia odbyfto sie wyjazdowe posiedzenie Naczelnej Rady
w Bystrej k/Bielska Biatej, 6 i 9 listopada - posiedzenie zespotu ds.
wynagrodzeri i Konwent Przewodniczacych w Naczelnej Radzie
w Warszawie, w dniach 5-8 grudnia odbyfa sie Naczelna Rada pofaczona
Z galg podsumowujgcq Projekt Wsparcie Ksztafcenia Podyplomowego
Pielegniarek i Potoznych w Warszawie. Uczestniczytam w tych
posiedzeniach.

10 stycznia 2024 r. odbyfo sie spotkanie zorganizowane przez
warszawska IPiP z grupg potoznych z Podkarpacia "Przyszto$¢ potoznych
Srodowiskowych w Swietle nowych przepiséw na rok 2025, a 28 lutego
spotkanie stacjonarme Konwentu Przewodniczacych w Warszawie,

w ktérych rowniez bratam udziat.

Na szczeblu lokalnym reprezentowatam nasz samorzad
zawodowy na kilkudziesieciu konferencjach i uroczysto$ciach. 24 kwietnia
2023 r. miato migjsce odsfoniecie tablicy pamiatkowej poswieconej prof. n.
med. §p. Wizestawowi Romariczukowi. 28 kwietnia 2023 r. z grupg
pielegniarek i potoznych uczestniczytam w konferencji po$wigconej 5-leciu
Beatyfikacji Hanny Chrzanowskiej i konferencji "Uporczywe terapie
w leczeniu chorych przewlekle".

9 maja wygtositam wyktad dla 100 senioréw w Domu Kultury
przy ul. Kochanowskiego w Rzeszowie (profilaktyka zdrowotna w zakresie
samoobserwacji wspotwystepujacych chordb), 19 maja wzietam udziat
w Konferencji Sekcji Pielegniarek i Potoznych Epidemiologicznych
w Rzeszowie, 21 maja (niedziela) z chetnymi pielegniarkami i potoznymi
wziefa udziat w 99-Pielgrzymce Ogélnopolskiej Pracownikow Ochrony
Zdrowia w Czestochowie, 23 maja w teatrze AVE TETR wystawiona
zostafa sztuka na Dzieni Pielegniarki i Pofoznej, wzigto udziat ok. 200
pielegniarek i potoznych.

2 czerwca, na zaproszenie przeworskiej IPIP, uczestniczytam
wraz z Konsultantem Opieki Diugoterminowej Dorotg Liput w konferencji
Z okazji Dnia Pielegniarki i Potoznej w Bolestraszycach (Teraznie szo$¢,
przeszto$c, przysztosc), 6 czerwca z firmg Vicomi Media i konsultantem
opieki dfugoterminowej zorganizowano konferencje "Nieuchronne zmiany
w opiece dfugoterminowej”, 23 czerwca na Uniwersytecie Rzeszowskim
OIPiP wspdlnie z PTP zorganizowano Konferencje "Pielegniarstwo,
Pofoznictwo, Fizjoterapia w praktyce".

6 lipca wiceprzewodniczaca Matgorzata Sowa, na zaproszenie
PANS w Przemyslu, uczestniczyta w uroczysto$ci nadania czepka
pielegniarskiego. Ja reprezentowatam nasza Izbe 11 lipca na uroczystosci
Lczepkowania” w PUZ w Tarobrzegu, a 14 lipca na Absolutorium Wydziatu

na powitanie

Pielegniarstwa PWSTE w Jarostawiu.

21 lipca wraz z wiceprzewodniczacg M. Sowg wzietysmy udziat
w Ceremonii Ostatniego Pozegnania przewodniczgcej POIPIP Edyty Guty.
24 lipca uczestniczytam w uroczystosci "czepkowania" w PWSTE
w Jarostawiu. 13 wrzes$nia bytam na uroczystej gali 25-lecia WZS
w Rzeszowie, 15 wrzesnia reprezentowatam naszq Izbe na | w historii
WSIZ nadaniu czepka 50 absolwentom pielegniarstwa, a 24 wrzesnia
na ceremonii DYPLOMATORIUM Wydziatu Lekarskiego Uniwersytetu
Rzeszowskiego.

11 pazdziernika bytam obecna na uroczystoSci otwarcia roku
akademickiego WSiZ w Kielnarowej, 17 pazdzierika - na XIV
Posiedzeniu Rady Podkarpackiego Oddziatu Wojewddzkiego NFZ, 15
grudnia - na XV Posiedzeniu RPW Oddziat woj. NFZ.

17 listopada odbyto sie spotkanie ,Andrzejkowe", 30 listopada,
na zaproszenie biura Rektora WSiZ, wsp6lnie ze skarbnikiem Edytg
Bernacka uczestniczytysmy w konferencji "Budowanie sztucznej
inteligencji -przysztos¢ czy zagrozenie.

4 grudnia, na zaproszenie Fundacji APROBATA, uczestniczytam
w obchodach Miedzynarodowego Dnia Osdb Niepetnosprawnych
w Rzeszowie. 2 lutego odbyto sie uroczyste spotkanie Carnaval Party
w Hotelu Rzeszéw.

W okresie sprawozdawczym odbyto sie 14 posiedzen Komisji
Socjalnej, na ktdrych rozpatrzono facznie 2540 wnioskow, w tym 580
wnioskow o dofinansowanie do okularow - 1103 wnioskow
o dofinansowanie do szkolen, 97 wnioskéw o zapomogi losowe, 15
whnioskow o zapomogi socjalne, 177 wnioskow o zapomogi w zwigzku
z przejsciem na emeryture, 485 wnioskow z tytutu rehabilitacji. Pozostate
komisje pracowaty zgodnie z przyjetym planem pracy.

Dziekuje Kolezankom i Kolegom, ktérzy angazujq sie w prace
naszego samorzadu. Dzigkuje za kazdy sygnat, telefon, rozmowe.

W ciggu minionych 12 miesiecy udato sie zrobic duzo dobrego dla
pielegniarek i potoznych zrzeszonych w naszej Izbie. Jestem przekonana,
Ze wspdlnym wysitkiem uda sie nam zrobic jeszcze wigcej.
Barbara Swietlik
przewodniczaca ORPIP w Rzeszowie
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SPIS TRESGCI

S

AKTUALNOSCI

5 Prezes Centrum Medycznego MEDYK
jeszcze raz przeprasza pielegniarki

6 Diagnostic Nurse - aplikacja pomocna
w ocenie klinicznej pacjentow

7 Prawo Wykonywania Zawodu mozna juz
pobra¢ w aplikacji mObywatel 2.0

8-13 XXXVII Okregowy Zjazd Pielegniarek i
Potoznych (zdjecie powyzej) - sprawozdania,
wnioski i stanowiska

LUDZIE i PASJE

14-15 Mateusz Maga - jedyny na
Podkarpaciu i jeden z 89 czynnych zawodowo
potoznych w Polsce

16-17 Pielegniarki opowiadajg o swoich
mamach - tez pielegniarkach

OD TEORII DO PRAKTYKI

18-19 Przerostowe zwezenie odzwiernika (PZO)
- jedno z najczestszych wskazan do leczenia
operacyjnego w wieku niemowlecym

OPINIE i STANOWISKA

20-21 Komentarz w sprawie pomalowanych
paznokci pielegniarek i potoznych

dldIO Jopfepay o4

22 Stanowisko NRPiP w sprawie podjecia
pilnych prac legislacyjnych nad utrzymaniem
samodzielno$ci podmiotéw sprawujgcych
opieke nad pacjentami

23 Odpowiedz ministra finanséw w sprawie
mozliwosci odliczenia od podstawy
opodatkowania sktadek poniesionych na
rzecz samorzgdu zawodowego pielegniarek i
potoznych

24 Stanowisko NRPiP w sprawie ustalania
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego

26 Inspektor Sanitarny apeluje do OIPiP
w Rzeszowie o wsparcie dziatan w zwigzku
z ryzykiem transmisji wirusa odry

27 Pismo MZ dotyczace prac zespotu do
spraw poprawy jakosci opieki okotoporodowej
w zakresie poradnictwa laktacyjnego

PRAWO

28-29 Nowe obowigzki w zakresie ochrony
pacjentéw matoletnich

POZEGNANIA
30-31

Fotografia na oktadce: Redaktor OIPiP
Reklamy na stronach 25 i 32
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Sprawozdawczo - Budz
Pielegniarek i Potoznych

XXXVII Okregc

~ Okregowa |7
Pielegniarek i Pg nych

w Rzeszo
-

Prezes "Medyka" thumaczy swoje zachowanie,

wrecza kwiaty przewodniczacej ORPiP i mowi
do pielegniarek: PRZEPRASZAM!

Prezes Centrum Medycznego
"Medyk" w Rzeszowie Stanistaw
Mazur  pojawit si¢ w  sali
konferencyjnej Hotelu Rzeszow 21
marca rano, tuz przed rozpoczeciem

XXXVII  Okregowego  Zjazdu
Pielggniarek i Poloznych —w
Rzeszowie. Wytlumaczyl swoje

zachowanie, przeprosit pielggniarki
za btad w komunikacji z personelem
pielegniarskim CM  "Medyk" i
wreezyt bukiet kwiatow Barbarze
Swietlik, przewodniczacej
Okregowej Rady Pielggniarek i
Potoznych w Rzeszowie.

Chodzi o wiadomos¢, ktora
we wrzesniu 2023 r. Stanistaw
Mazur rozestal do pracujacych w
"Medyku" pielegniarek.
Zaproponowal  im  prace W
charakterze kelnerek na przyjeciu

dla absolwentow kierunku
lekarskiego  na  Uniwersytecie
Rzeszowskim. Impreze

organizowato CM "Medyk". Mazur

zaoferowal ~ wynagrodzenie @ w
wysokosci 25 zt za godzing.
"Oferta"  pracodawcy 1 jej

protekcjonalny ton wywotaty
oburzenie srodowiska pielggniarek i
potoznych. Zaprotestowata Naczelna
Izba Pielegniarek i Poloznych, a
takze Okregowa Izba Pielggniarek i

Potoznych w Rzeszowie. Temat
podchwycity lokalne i
ogolnopolskie media. Szef

"Medyka"
przeprosiny.
"Spotkanie  w  hotelu
Prezydenckim byto bardzo udane i
bardzo potrzebne (przygotowane

opublikowat

byty m.in. prezentacje
przedstawiajace mozliwosci
rozwoju  miodych lekarzy w

regionie, stoiska dotyczace stazu,
rezydentury, pracy, mieszkania,
domu, samochodu, pozyczki itd.) -
ttumaczy Stanistaw Mazur w
pismie pt. "DO SRODOWISKA
PIELEGNIAREK", wystosowanym
20 marca 2024 r. - Nie braliSmy za

to pieniedzy, bo bylo to
charytatywne, dla  idei, dla
pacjentow. Catos¢ kosztow

organizacji imprezy pokrylem z
wlasnych $rodkéw. Finalny koszt to
kilkadziesiat tysiecy, co jest duza
kwota, majac 43 min zt kredytu.
Liczylo si¢ jednak dobro regionu i

List pt. "D0 SRODOWISKA
PIELEGNIAREK" (wraz z zalacznikami,
ktory wystosowat do Okregowej Izhy
Pielegniarek i Poloznych

W Rzeszowie prezes Gentrum
Medycznego "Medyk” w Rzeszowie,
publikujemy na naszej stronie
oipip.rzeszow.nl
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potrzeba dziatan dla naszego
wspolnego interesu - zwigkszenia
liczby lekarzy na Podkarpaciu. W
obstudze gosci pomogly nam tez
chetne medyczki za co dostaty
wynagrodzenie w kwocie 32zt
brutto (co stanowiloby miesi¢cznie
5760 zt)".

Cytowany dokument wraz z
zalacznikami wptynal do Okrggowej
Izby Pielegniarek i Poloznych w
Rzeszowie. Stanistaw Mazur
przypomina zastugi i dokonania CM
"Medyk". Zali sie na - jego zdasniem
- rozdmuchane i  krzywdzace
publikacje medialne. Podkresla, ze
jest 68-letnim internista i kariologiem,
i ze do personelu (w tym
pielggniarek) zwracal si¢ jako prezes
firmy, a nie lekarz.

"Poprzez wiadomos¢
WhatsApp popetnitem btad w
komunikacji z Personelem

Pielegniarskim, za co Dbardzo
szybko przeprositem pielgegniarki -
zarébwno te pracujace w firmie, jak i
w Polsce" - wyjasnia Mazur.

Szef "Medyka" dodaje, ze
zatrudniane przez niego pielggniarki
chcialy napisa¢  zbiorowy akt
wsparcia dla niego. "Ale
powstrzymatem kolejne akcje, bo
nie chee tak szczegoblnej
solidarno$ci ani ich pordznien z
resztg Srodowiska pielegniarskiego"”
- uzasadnia. m



Okragowa Rada Piolggniarek | Polozoych w Rzessowie
serdectnie Taprasea na
obchody Migdzynaradowege Dnia Poloinej

ktakl Sceny Propozycji .1

jq mamg “

Ity ndbgdzia sig w dnin 8 maja 2024 r. o gods. 15,30 w Domu Discezjalnym TABOR,
ul. Potonifska 26 w Rreszowle

'JI:

Al NN e

Zapraszamy na opowies¢
o Stanistawie Leszczynskiej

Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych
w Rzeszowie zaprasza pielegniarki i potozne
na spektakl Sceny Propozycji ,Nazywano jg
mamg”’, ktéry odbedzie sie 9 maja o godz.
17.00 w Domu Diecezjalnym TABOR, ul.
Potoninska 26 w Rzeszowie, w ramach
obchodéw Miedzynarodowego Dnia Potozne;.
Jest to sceniczna opowie$¢ o Stanistawie
Leszczynskiej, potoznej, ktéra w niemieckim
obozie w Auschwitz odebrata tysigce porodow.
Swoje przezycia z obozu opisata w pracy
"Raport potoznej z O$wigcimia". Zapisy
w biurze Okregowej Izby Pielegniarek i
Potoznych w Rzeszowie oraz pod nr. tel. 608
340 558. Liczba miejsc ograniczona.

it
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Aplikacja pomocna w ocenie
klinicznej pacjentow

W Google Play mozna juz pobrac¢ za darmo
aplikacje mobilng Diagnostic Nurse. To
narzedzie edukacyjne dedykowane
pielegniarkom i studentom pielegniarstwa,
ktorego gtéwnym celem jest wspomaganie
uzytkownikéw w ocenie klinicznej pacjentow.
Uzytkownik aplikacji otrzymuje mobilny dostep
do 241 skal i kwestionariuszy oceny
podzielonych na 21 sekcji, wedtug uktadow

w organizmie cztowieka lub niektdrych
najczestszych problemow, z jakimi spotyka sie
pielegniarka w swojej praktyce. DiagNurse
wyposazona jest w trzy gtéwne zaktadki, ktore
jednoczesnie odzwierciedlajg jej
funkcjonalnosci:

- narzedzia oceny stanu pacjenta — umozliwiajg,
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kalkulacje i pomiar oceny stanu pacjenta z listy
dostepnych skal, testow diagnostycznych i
standaryzowanych narzedzi pomiaru
klinicznego;
- lista pacjentow — pozwala m.in. stworzy¢
i wyswietlic¢ liste pacjentéw, dodawac lub
usuwa¢ badania do wybranych z listy
pacjentdw, przegladac rejestr zrealizowanych
badan;
- A-Z przewodnik — umozliwia dostep do opisu
i szczegotowych informacji dotyczacych
uzytych w aplikacji skal, testow
diagnostycznych oraz standaryzowanych
narzedzi pomiaru klinicznego z odniesieniami
do literatury.
Aplikacja mobilna DiagNurse zostata
przygotowana przez opiekunow i studentow
dziatajacych w Studenckim Kole Naukowym
przy Zaktadzie Pielegniarstwa Rodzinnego
i Geriatrycznego, Wydziatu Nauk o Zdrowiu,
Uniwersytetu Medycznego w Lublinie.

#ith
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Pielegniarki i potozne
dostana nowe uprawnienia

Rzadowe Centrum Legislacji opublikowato

12 marca projekt nowelizacji rozporzadzenia
ministra zdrowia w sprawie rodzaju i zakresu
$wiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych,
leczniczych i rehabilitacyjnych udzielanych
przez pielegniarke albo potozng samodzielnie
bez zlecenia lekarskiego. Pielegniarki pracujace
w systemie ratownictwa medycznego zyskajq
nastepujace uprawnienia:

- wykonywanie dojscia doszpikowego przy
uzyciu gotowego zestawu oraz podawanie
lekow droga doszpikowa (warunkiem jest
ukonczenie kursu specjalistycznego lub kursu
kwalifikacyjnego lub posiadanie tytutu
specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa, jezeli
program kursu lub specjalizacji obejmowaty
tresci ksztatcenia z tego zakresu);

- pobieranie materiatu z gornych drog
oddechowych od pacjenta oraz wykonywanie
testow antygenowych na obecno$¢ wirusow;

- wykonywanie badania USG wedtug protokotow
ratunkowych, pod warunkiem ukonczenia kursu
z USG w ratownictwie medycznym,
certyfikowanego przez Centrum Medyczne
Ksztatcenia Podyplomowego;

- podawanie Noradrenalinum - leku
stosowanego w przywracaniu ci$nienia
tetniczego krwi w przypadku ostrego
niedoci$nienia tetniczego;

=
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- podawanie Prasugrel — leku
przeciwptytkowego nowej generacii
stosowanego w ostrych zespotach wiencowych
jako przygotowanie do angioplastyki (po
teletransmisji EKG i konsultacji z lekarzem
oceniajacym zapis EKG);
- podawanie Tranexamic acid — leku
0 dziataniu przeciwkrwotocznym, niezbednego
do leczenia krwotokéw spowodowanych
uogolniong lub miejscowg fibrynoliza.
Wprowadzone zmiany umozliwig pielegniarkom
systemu ratownictwa medycznego uzyskanie
réwnorzednych uprawnien z ratownikami
medycznymi w zakresie realizacji medycznych
czynnosci ratunkowych.

H#Hi#

Ksztatcenie pielegniarek
i potoznych po nowemu

Koniec Centrum Ksztatcenia Podyplomowego
Pielegniarek i Potoznych. Jego kompetencje
przejmie Centrum Medyczne Ksztatcenia
Podyplomowego, do ktérego ma zosta¢
wigczone CKPPIP. Tak przewiduje projekt
nowelizacji ustawy o Centrum Medycznym
Ksztatcenia Podyplomowego, ktéry trafit juz
do Kancelarii Rady Ministrow.

CMKP odpowiada za ksztatcenie podyplomowe
lekarzy, lekarzy dentystow, farmaceutow,
fizjoterapeutow, diagnostéw laboratoryjnych,
ratownikéw medycznych oraz innych osob
legitymujacych sie dyplomem ukoriczenia
studiéw wyzszych, ktére wykonujg zawody
majace zastosowanie w ochronie zdrowia.
Zmiana ma umozliwi¢ grupie zawodowe;]
pielegniarek i potoznych tatwiejszy dostep

do prowadzenia dziatalnosci naukowe;j,
dydaktycznej oraz uczestnictwa w inicjowaniu
i wspolnym prowadzeniu badan naukowych.
Chodzi tez o ujednolicenie procesu
zwigzanego z przeprowadzeniem egzaminu
panstwowego, co pozwoli na wypracowanie
jednolitych, jasnych kryteriéw egzaminowania
dla wszystkich zawodow medycznych.
Projekt ustawy zaktada przekazanie zadan
zwigzanych z organizacjg egzaminéw do
Centrum Egzaminéw Medycznych (CEM),

a takze skoordynowanie procedury
przeprowadzenia egzaminéw panstwowych
0s6éb wykonujacych zawody medyczne przez
wypracowanie jednolitych przepiséw o
panstwowych egzaminach medycznych. Termin
przyjecia projektu przez RM planowany jest na
Il kwartat 2024 r.
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Pobierz Prawo Wykonywania
Zawodu w aplikacji mObywatel 2.0

Prawo Wykonywania Zawodu Pielggniarki
lub Poloznej w aplikacji to elektroniczny
odpowiednik tradycyjnej wersji
dokumentu. Dzigki niemu ponad 360
tysiecy oséb w Polsce, wpisanych przez
okregowe rady pielegniarek 1 potoznych do
okrggowego rejestru  pielggniarek  lub
potoznych, moze potwierdza¢ swoje
uprawnienia zawodowe za  pomoca
telefonu. Z  elektronicznego  PWZ
skorzystasz, gdy zalogujesz si¢ do aplikacji
mObywatel 2.0, czyli:

» potwierdzisz tozsamo$¢ za pomoca
profilu zaufanego, bankowosci
elektronicznej lub e-dowodu,

» dodasz pierwszy dokument, mDowod
lub Diia.pl,

» okrggowa rada pielegniarek i potoznych

wpisata Ci¢ do okregowego rejestru
pielegniarek/potoznych.
Prawo  wykonywania ~ zawodu

pielegniarki lub poloznej przystuguje Ci, jesli:
» posiadasz dyplom ukonczenia polskiej
szkoty  pielegniarskiej  albo  szkoly
potoznych, badz nostryfikowany w Polsce
dyplom ukonczenia studiow pielggniarskich
albo potozniczych, uzyskany w innym
panstwie niz panstwo cztonkowskie UE,
» posiadasz petng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych,
» stan Twojego zdrowia pozwala na
wykonywanie zawodu pielegniarki albo
potozne;j,
»  wykazujesz
etyczna.

Jak korzysta¢ z elektronicznego

nienaganng  postawe

PWZz?

1. Pobierz aplikacic mObywatel 2.0
7 Google Play lub App Store.

2. Zarejestryj si¢ w aplikacji, potwierdzajac
tozsamos¢ profilem zaufanym,
bankowoscig elektroniczng lub e-dowodem.

3. Dodaj pierwszy  obowigzkowy
dokument, mDowdd lub Diia.pl.

4. Dodaj dokument Prawo Wykonywania
Zawodu Pielegniarki/Potoznej. Znajdziesz je
ugory  ckranu  startowego  wsekcji
Dokumenty. Naci$nij Dodaj ina liscie
dokumentéw wybierz ten konkretny. Aby go
doda¢, musisz by¢ osobg wpisang do
okregowego rejestru pielggniarek/potoznych.

5. Wyswietlg sic Twoje dane wraz zdata
ostatniej aktualizacji — pokaz je osobie,
ktora chece sprawdzi¢ Twoj dokument.

6. Elektroniczne Prawo Wykonywania
Zawodu  Pielegniarki/Poloznej mozesz
potwierdzi¢ réwniez za pomoca kodu QR.

o

zrob to prosciej

mObywatel 2.0

Prawo wykonywania zawodu
pielegniarki i potoznej
w mObywatelu 2.0

Nie musisz juz mieé przy sobie tradycyjnej

wersji dokumentu. Wystarczy aplikacja
mobilna. Gdy pokazesz elektroniczny

dokument na ekranie smartfona,

jeszcze szybciej i tatwiej potwierdzisz
swoje uprawnienia do wykonywania

zawodu pielegniarki czy potoznej.

Skorzystasz z niego, jesli:

e jestes zalogowanym uzytkownikiem aplikacji
mObywatel 2.0 (gdy potwierdzisz tozsamosé
za pomoca profilu zaufanego, bankowosci
elektroniczne] lub e-dowodu | dodasz
pierwszy dokument, na przyktad mDowad),

= okregowa rada pielegniarek i potoznych

wpisata Cie do okregowego rejestru
pielegniarek lub rejestru potoznych.

(D Eerter || @ Fppstore |

Pobierz i korzystaj z aplikacji mObywatel 2.0

10432021
risPAT

Dt igyekanss

Woéwczas naci$nij Potwierdz swoje dane,
nastgpnie  zeskanuj kod osoby, ktora
sprawdza Twoj dokument.

Z mObywatelem 2.0 zalatwisz
szybko i bezpiecznie sprawy urzedowe i
formalnosci z dowolnego miejsca. Aplikacja
stale si¢ rozwija. Pobierz ja juz dzis:
P> jesli uzywasz urzadzenia z systemem
Android - pobierz w Google Play,
P> jesli uzywasz urzadzenia z systemem
i0OS - pobierz w App Store.
Wigcej informacji: info.mobywatel.gov.pl/
Najczgsciej sygnalizowane problemy z
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pobraniem mPWZ to:
1. Nie wida¢ mozliwosci dodania
dokumentu PWZ pielggniarki/potozne;j
(czasem jest wymagane odinstalowanie i
ponownie  zainstalowanie = najnowszej
wersji aplikacji).
2. Podczas dodawania mPWZ pojawia si¢
komunikat o braku uprawnien (powadd:
brak aktualnego wpisu do okregowego
rejestru pielegniarek i potoznych - aktualny
status mozna sprawdzi¢ na stronie
nipip.pl/weryfikacja-pwz). m

Zrédto: gov.pl, nipip.pl
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XXXVII Okregowy Sprawozdawczo-Budzetowy
Zjazd Pielegniarek i Potoznych w Rzeszowie

XXXVII Okregowy Sprawozdawczo-Budzetowy Zjazd Pielegniarek i Potoznych odbyt sie 21 marca 2024 r. Na Zjazd
zaproszono 194 delegatéw. Obecnych byto 146. 4 osoby nie potwierdzity odbioru dokumentow zjazdowych. Nieobecnych
byto 48 delegatow, w tym usprawiedliwionych 12. Po przerwie obiadowej na sale obrad powrdcito 130 delegatéw. Zjazd
zostal przerwany o godzinie 16.40 z powodu braku quorum - na sali pozostatlo 96 delegatow. Brak wymaganej liczby
delegatow uniemozliwit procedowanie wnioskow i apeli, ktére wptynety do Komisji Uchwat i Wnioskow.

Sprawozdanie Sekretarza ORPiP w Rzeszowie w okresie sprawozdawczym
od 15 kwietnia 2023 r. do 29 lutego 2024 r.

W okresie sprawozdawczym od 15 kwietnia 2023 r. do 29 lutego
2024 r. odbyto sig:

- 6 posiedzen ORPiP w Rzeszowie, gdzie podjeto 481 uchwat,

- 9 posiedzenia Prezydium ORPiP w Rzeszowie, gdzie podjeto 686
uchwaty;

- podjeto 4 stanowiska OIPiP w Rzeszowie oraz 1 Apel Prezydium
OIPiP w Rzeszowie.

Uchwaly zwiazane z praca ORPiP w Rzeszowie VIII kadencji
samorzadu w okresie od 15 kwietnia 2023 do 29 lutego 2024.
Podjeto 321 uchwal, w tym:

- w sprawie wewngtrznej struktury organizacyjnej ORPiP w
Rzeszowie,

- w sprawie wyborow wiceprzewodniczacych ORPiPw Rzeszowie,
- w sprawie wyboru sekretarza ORPiP w Rzeszowie,

- w sprawie wyboru skarbnika ORPiP w Rzeszowie,

- w sprawie upowaznienia Przewodniczacej i
wiceprzewodniczacych do sktadania podpisow w zaswiadczeniu o
prawie wykonywania zawodu pielegniarki i potozne;j,

- w sprawie udzielania upowaznienia do zawarcia umowy z MZ o
przekazanie dotacji ze srodkéw publicznych na pokrycie kosztow
czynnosci przyjetych przez OIPiP w Rzeszowie na lata 2023-2026,

- w sprawie upowaznienia cztonkéw ORPiP w Rzeszowie do
sktadania o$wiadczen woli w zakresie praw majatkowych i
zaciggania zobowigzan finansowych w VIII kadencji

- w sprawie wyboru cztonkdéw Prezydium ORPiP w Rzeszowie,

- w sprawie okreslenia zakresu upowaznienia Prezydium ORPiP w
Rzeszowie do dziatania w imieniu ORPiP w Rzeszowie,

- w sprawie wysokos$ci wynagrodzenia Przewodniczacej ORPiP w
Rzeszowie,

- w sprawie formy i zasad pehienia funkcji wiceprzewodniczacych
ORPiP w Rzeszowie 1 wysoko$ci wynagrodzenia,

- w sprawie formy i zasad pelienia funkcji skarbnika ORPiP w
Rzeszowie 1 wysokosci wynagrodzenia,

- w sprawie formy i zasad petnienia funkcji sekretarza ORPiP w
Rzeszowie 1 wysokosci wynagrodzenia,

- w sprawie wyboru komisji socjalnej dziatajacej przy ORPiP w
Rzeszowie,

- w sprawie ustalenia skladu zespolu redakcyjnego Biuletynu
Informacyjnego,

- w sprawie powotania Komisji do opracowania zmian
Regulaminu udzielania pomocy czlonkom samorzadu oraz
regulaminu dofinansowania do kosztéw ksztalcenia i doskonalenia
zawodowego pielegniarek i potoznych w OIPiP w Rzeszowie,

- w sprawie powolania Komisji i Zespotdw dzialajacych przy
ORPIiP w Rzeszowie,

- w sprawie zawarcia umowy z Urzedem Pracy,

- w sprawie wykonania strony internetowej OIPiP w Rzeszowie,

- w sprawie wykonanie prac remontowych w siedzibie Izby,

- w sprawie wzrostu wynagrodzenia A. Gaska i J. Jacek,

- w sprawie pielgrzymki do Czgstochowy,

- w sprawie wstrzymania wydawania Biuletyny Informacyjnego,

- w sprawie uchylenia uchwaly dotyczacej wynagradzania
organéw Izby,

- w sprawie wynagradzania organow Izby zgodnie z Uchwala
NZPiP,

- w sprawie Regulaminu pomocy czlonkéw samorzadu OIPiP w
Rzeszowie,

- w sprawie Regulaminu dofinansowania do ksztatcenia i doskonalenia
zawodowego pielegniarek i potoznych OIPiP w Rzeszowie,
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- w sprawie wygasniecia mandatu cztonka Rady,

- 2 uchwaly w sprawie Konferencji dla cztonkéw OIPiP w
Rzeszowie,

- w sprawie autopoprawki do budzetu OIPiP na rok 2023,

- w sprawie podwyzek dla pracownikéw biura,

- w sprawie umowy dla pani V. Styka,

- w sprawie zatwierdzenia planu budzetu Izby na rok 2024,

- w sprawie polityki rachunkowosci,

- W sprawie prenumeraty czasopism,

- w sprawie ustalenia kosztow uroczystosci MDPiP w Rzeszowie,

- w sprawie kontynuacji systemu informacji prawnej LEX ochrona
zdrowia Wolter Kluwer,

- 6 uchwat w sprawie dofinansowania do konferencji,

- 5 uchwat w sprawie oddelegowania na szkolenia, konferencje,

- 37 uchwat w sprawie zwrotu sktadek nadptaconych na OIPiP,

- w sprawie przesunie¢ w budzecie OIPiP w Rzeszowie na rok
2023,

- w sprawie Zarzadzenia Wyborow uzupehiajacych VIII kadencje
OIPiP w Rzeszowie,

- w sprawie przygotowania i wydruku kalendarza na rok 2024 rok,

- w sprawie przyjecia sprawozdan z Komisji i Zespotow
dziatajacych przy ORPiP w Rzeszowie za rok 2023

- w sprawie zwolania Budzetowego Okregowego Zjazdu
Pielegniarek i Potoznych w Rzeszowie,

- w sprawie przeznaczenia $rodkow finansowych pozyskanych w
2024r,

- W sprawie autopoprawki i
2023/sprawozdanie finansowe/,

- W sprawie przyjecia i podpisania sprawozdania finansowego za
rok 2023

- w sprawie dotyczacej zmiany uchwaty w sprawie formy i zasad
pehienia funkcji wiceprzewodniczacych ORPiP w Rzeszowie i
wysokosci wynagrodzenia,

- w sprawie dotyczacej zmiany uchwaly w sprawie formy i zasad
pehienia funkcji sekretarza ORPiP w Rzeszowie 1 wysoko$ci
wynagrodzenia,

- w sprawie dotyczacej zmiany uchwaty w sprawie formy i zasad
pehienia funkcji skarbnika ORPiP w Rzeszowie i wysokosci
wynagrodzenia,

- w sprawie powotania pelnomocnika w KSW Nr 2 w Rzeszowie,

- w sprawie zorganizowania MDPiP w Rzeszowie,

- w sprawie ustalenia kosztow Okregowego Zjazdu Pielegniarek i
Potoznych,

- w sprawie dofinansowania Konferencji dla pielegniarek 1
potoznych organizowanej przez Firm¢ EVERET,

przyjecia budzetu za rok
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- w sprawie przeprowadzenia kontroli indywidualnych podmiotow
pielegniarek i potoznych,

- 2 uchwaly w sprawie wykreslenia z rejestru podmiotow
prowadzacych ksztatcenie podyplomowe pielegniarek i potoznych,
- 19 uchwal w sprawie odwotan do ORPiP w Rzeszowie
dotyczacych odméw w/s dofinansowan do ksztatcenia,

- 79 uchwaly w sprawie dofinansowan do kosztow szkolen i
kursow,

- 5 uchwat w sprawie dofinansowan do zapomog losowych,

- podjeto 20 uchwat w sprawie stwierdzenia PWZ,

- podjeto 26 uchwat w sprawie wpisu do rejestru OIPiP w
Rzeszowie,

- podjeto 9 uchwal w sprawie skre$lenia z rejestru OIPiP w
Rzeszowie,

- podjeto 9 uchwal w sprawie skierowania na przeszkolenie po
przerwie w zawodzie,

- podjeto 4 uchwaly w sprawie powotania Komisji egzaminacyjnej
po odbytym przeszkoleniu po przerwie w zawodzie.

Uchwaly zwiazane z praca Prezydium ORPiP w Rzeszowie
VIII kadencji samorzadu w okresie od 15 kwietnia 2023 do 29
lutego 2024. Podjeto 832 uchwaly, w tym:

- 252 uchwaly w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania
zawodu,

- 62 uchwal w sprawie wpisow do Okrggowego Rejestru
Pielegniarek i Potoznych w Rzeszowie w tym dla pan z Ukrainy
stwierdzono 11 PWZ warunkowych,

- 57 uchwat w sprawie skre$lenia z Okrggowego Rejestru
Pielegniarek i Potoznych w Rzeszowie,

- 6 uchwal w sprawie wydania nowego zaswiadczenia prawa
wykonywania zawodu,

- 7 uchwal w sprawie skierowania na przeszkolenie po okresie
niewykonywania zawodu tacznie przez okres dluzszy niz 5 lat w
okresie ostatnich 6 lat,

- 5 uchwal w sprawie powolania komisji egzaminacyjnej do
przeprowadzenia egzamimu po przeszkoleniu po okresie
niewykonywania zawodu tacznie przez okres dluzszy niz 5 lat w
okresie ostatnich 6 lat,

- 9 uchwat w sprawie przyznania zapomog losowych,

- 9 uchwat w sprawie przyznania zapomdg w zwigzku z przejsciem
na emeryture,

- 5 uchwal w sprawie zapomoég zwigzanych orzeczeniem o
niepelnosprawnosci dziecka cztonka samorzadu,

- 9 uchwat w sprawie przyznania dofinansowania do okularéw

korygujacych,
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- 9 uchwal w sprawie przyznania dofinansowania do rehabilitacji
dla cztonka samorzadu,

- 217 uchwat w sprawie dofinansowania do kurséw, studiow,
specjalizacji, kursow specjalistycznych, doksztatcajacych,

- 9 uchwat w sprawie odpowiedzi na Apel z innych Izb,

- 73 uchwaly w sprawie odmowy dofinansowania do ksztalcenia —
inny organizator,

- 22 uchwaly odmowy
Regulaminem,

- 35 uchwat odmowy zwigzane z brakiem skfadek lub nieregularne
optacanie sktadek cztonkowskich,

- 6 uchwat w sprawie odpowiedzi na apele z innych Izb,

- 27 uchwal w sprawie dofinansowania do konferencji dla
cztonkéw OIPiP w Rzeszowie.

zapomogi losowe niezgodne z

W okresie sprawozdawczym od 15 kwietna 2023 r. do 29 lutego
2024 r. podjeto 4 stanowiska ORPiP i Prezydium ORPiP w
Rzeszowie oraz 1 Apel Prezydium OIPiP w Rzeszowie

- Stanowisko nr 2 Prezydium Okregowej Rady Pielggniarek i
Potoznych w Rzeszowie z dnia 11 maja 2023 roku w sprawie
wypowiedzen warunkéw pracy i ptacy w zwiazku ze stosowaniem
ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikow
zatrudnionych w podmiotach leczniczych po 1 lipca 2022 roku,

- Stanowisko nr 3 Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych w
Rzeszowie z dnia 1 czerwca 2023 roku w sprawie poparcia
pielggniarek i potoznych z Zaktadu Opieki Zdrowotnej w
Ropczycach,

- Stanowisko nr 4 Prezydium Okrggowej Rady Pielggniarek i
Potoznych z dnia 20 lipca 2023r. dotyczace apelu nr 1 Okregowe;j
Rady Pielegniarek i Potoznych w Stupsku z dnia 22 czerwca 2023
roku w sprawie mozliwosci petnienia dyzuru medycznego przez
pielegniarki i potozne posiadajace wyksztatcenie srednie,

- Stanowisko nr 6 Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych w
Rzeszowie z dnia 9 grudnia 2023 roku w sprawie poparcia
stanowiska nr 1/VIII/2023 Rady Szczecinskiej Izby Pielggniarek i
Potoznych z dnia 3 listopada 2023 roku dotyczacego wypowiedzi
Rektora PUM w Szczecinie prof. dr hab. n. med. Bogustawa
Machalinskiego w udzielonym wywiadzie z dnia 23 pazdziernika
2023 roku dla Radia Szczecin w audycji ,,Rozmowy po
krawatem”,

- APEL nr | Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych
w Rzeszowie z dnia 11 stycznia 2024 roku w sprawie pielegniarek
zatrudnionych w domach pomocy spoteczne;.

Sekretarz Okregowej Rady
Pielegniarek i Poloznych w Rzeszowie
Dorota Liput

Sprawozdanie z dzialalnosci Okregowej Komisji Rewizyjnej Okregowej Izby
Pielegniarek i Poloznych w Rzeszowie za okres 1V. 2023 —I1. 2024

I. W okresie sprawozdawczym Okregowa Komisja Rewizyjna
pracowata w sktadzie:

Przewodniczaca: Elzbieta Sutyk

Wiceprzewodniczaca: Natalia Glogowska

Sekretarz: Beata Stanio

Cztonkowi: Renata Bizon, Barbara Rog

II. Okregowa Komisja Rewizyjna OIPiP w Rzeszowie pracowata
w oparciu o dokumenty:

- Ustawe o Samorzadzie Pielegniarek i Potoznych z dnia 1 lipca
2011 r. (Dz.U. 2021 poz. 628)

- Regulamin Okrggowej Komisji Rewizyjnej (Zatacznik Nr 2 Nr 8
XXVII Okregowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych w Rzeszowie
z dnia 29.03.2012 r. w sprawie szczegdlowej organizacji, zasad i
trybu dziafania organow Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w
Rzeszowie zmieniony Uchwata Nr 2 XXIX Okregowego Zjazdu

Pielggniarek i Potoznych z dnia 14 marca 2013 r.)

II. Czlonkowie OKR (przewodniczaca, wiceprzewodniczaca i
sekretarz) uczestniczyli w szkoleniu zorganizowanym przez
Naczelng Komisje Rewizyjng w Warszawie w dniach 2-3 X. 2023 r.

IV. W okresie sprawozdawczym odbyto si¢ 11 posiedzen OKR, w
tym 4 kontrole finansowe:

1. Kontrola funduszy pomocowych dla cztonkéw OIPiP w Rzeszowie:
- obieg dokumentow;

- tryb postgpowania dotyczacy dofinansowania do kosztow
rehabilitacji, okularéw i zapomog losowych dla cztonkow OIPiP w
Rzeszowie za okres od 23.03-16.08.2023:

- zasady przyznawania zapomog przez Komisje Socjalng:

- kontrola kompletnosci sktadanych wnioskow;

- kontrola zasadnosci przyznawania zapomog dla cztonkow OIPiP
w Rzeszowie.
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2. Kontrola finansowa OIPiP w Rzeszowie:

- kontrola posiadanych kont bankowych;

- wpltyw dywidendy z OKPPiP w Rzeszowie;

- dokonywanych operacji finansowo-ksiggowych.

3. Kontrola list obecnosci i wynagrodzen pracownikow i Organow
OIPiP w Rzeszowie:

- wybidreza kontrola list obecnosci pracownikéw funkcyjnych,

- kontrola podjetych uchwat dotyczacych czasu pracy i
wynagrodzen.

4. Kontrola wynagrodzen pracownikow funkcyjnych i
zatrudnionych w biurze OIPiP w Rzeszowie za okres IV-XII 2023

V. Istotne wnioski i zalecenia pokontrolne:

- zalecono wczesniejszy zakup nowego oprogramowania
ksiggowego do Krajowego Systemu Faktur Elektronicznych
(KSFE);

- zalecono wyjasnienie niejasnosci w listach obecnosci

(oddelegowanie, delegacja, urlop, konferencja oraz zasade ich
rozliczania godzinowego i finansowego);

- wprowadzi¢ prawidlowe zasady prowadzenia list obecnosci:

- przesung¢ terminy wyplat wynagrodzen osob funkcyjnych i
pozostatych  pracownikéw OIPiP w Rzeszowie z dotu,
niezwlocznie po ustaleniu jego pelnej wysokosci, nie pdzniej
jednak niz w ciagu pierwszych dziesigciu dni nastepnego miesiaca
kalendarzowego;

- dostosowa¢ regulamin wynagradzania 1 innych $wiadczen

zwigzanych z praca OIPiP w Rzeszowie do powyzszych
zmian/zalecen;

- zmieni¢ uchwaty Nr 31,32,33,34/VII1/2023 w paragrafiel;

- zmodyfikowac listy obecnosci osob funkcyjnych wprowadzajac
dodatkowa kolumng czasu przepracowanego oraz podsumowujaca
ilos¢ godzin przepracowanych w danym miesigcu z podpisem
pracownika.

Zalecenia pokontrolne sg sukcesywnie realizowane.

VL. Frekwencja cztonkéw OKR uczestniczacych:

w posiedzeniach Komisji:

- przewodniczaca: 11/11

- wiceprzewodniczaca: 10/11;

- sekretarz: 11/11;

- cztonkowie 10/111 11/11.

w kontrolach Komisji:

- przewodniczaca: 4/4;

- wiceprzewodniczaca: 3/4;

- sekretarz: 4/4;

- cztonkowie: 4/4 1 3/4.

Udziat Przewodniczacej OKR w posiedzeniach:

- Prezydnium ORPiP w Rzeszowie: 8/9

- Rada OIPiP w Rzeszowie: 5/6

Przewodniczaca Okre¢gowej Komisji
Rewizyjnej OIPiP w Rzeszowie
Elzbieta Sulyk

Sprawozdanie z dzialalnosci Okregowego Sadu Pielegniarek i Poloznych
za okres od kwietnia 2023 roku do lutego 2024 roku

Okregowy Sad Pielggniarek i Potoznych w Rzeszowie w sktadzie:
Przewodniczaca Irena Pertowska - potozna

Wiceprzewodniczaca Krystyna Sondej - potozna
Wiceprzewodniczaca Dorota Gajda - pielggniarka

Cztonkowie: Anna Mattok - pielggniarka, Kinga Harpula -
pielegniarka, ElZbieta Braniewska - pielegniarka, Matgorzata
Rebisz-Drozd - pielggniarka, Bernarda Krupczak - pielegniarka,
Urszula Pieczonka - polozna, Alicja Szczepanska - potozna.

W wymienionym okresie sprawozdawczym odbylo si¢ 7 spotkan
cztonkéw OSPiP w Rzeszowie. Spotkania odbywaty si¢ w celach
ustalenia harmonogramu spotkan na 2023/2024 rok,
organizacyjnych oraz szkoleniowych. W trakcie posiedzen
czlonkowie sukcesywnie zapoznawali si¢ z podstawowymi aktami
prawnymi regulujacymi kwestie prawne, materialne i procesowe

oraz dokumentacja obowiazujaca w pracy Okregowego Sadu.
Cztonkowie OSPiP w Rzeszowie wzieli udziat w szkoleniu dla
cztonkéw OSPIP oraz dla cztonkow NSPiP, ktore zostato
zorganizowane w Warszawie przez NIPiP/NSPiP w dniach 6-
8.11.2023 r., nt. "Podstawy prawne funkcjonowania okrggowych
sadow pielegniarek i poloznych na podstawie ustawy z dnia 1 lipca
2011 r. o samorzadzie pielggniarek i potoznych oraz zasad
funkcjonowania kancelarii tych sadow".
W okresie sprawozdawczym zostaty zakonczone 3 sprawy. Na
dzien sporzadzenia sprawozdania nie wplyneta Zadna nowa sprawa
oraz nie toczy si¢ zadne postgpowanie przed OSPiP w Rzeszowie.
Przewodniczaca Okregowego Sadu
Pielegniarek i Poloznych w Rzeszowie
Irena Perlowska

KOMUNIKAT
W SPRAWIE ZMIANY W SPOSOBIE DOFINANSOWANIA KOSZTOW KSZTALCENIA PODYPLOMOWEGO
REALIZOWANEGO PRZEZ CZt ONKOW OKREGOWEUJ IZBY PIELEGNIAREK | POLOZNYCH W RZESZOWIE

W frakcie XXXVII Okregowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych w
Rzeszowie, ktéry odbyt sie w dniu 21 marca 2024 roku, delegaci przyjeli
wniosek, ktérego przedmiotem byla zmiana zasad dofinansowania
kosztéw ksztatcenia podyplomowego realizowanego w  podmiocie
prowadzacym ksztatcenie podyplomowe, innym niz O$rodek Ksztatcenia
Podyplomowego Pielegniarek i Potoznych sp. z 0.0. zls w Rzeszowie.
Wolg wiekszosci gtoséw delegatéw zebranych na XXXVII Okregowym
Zjezdzie byto zréwnanie uprawnienia do otrzymania dofinansowania do
kosztéw ksztatcenia podyplomowego przez cztonkéw Okregowej Izby bez
wzgledu na to, czy ksztatcenie jest realizowane w Osrodku Ksztatcenia
Pielegniarek i Poloznych sp. z 0.0. z/s w Rzeszowie, czy w innym
podmiocie realizujacym ksztatcenie.

Wskazana powyzej decyzja podjeta przez delegatow nie ma

jednak bezposredniego zastosowania, a wymaga wprowadzenia
stosowanych zmian w Regulaminie dofinansowania do kosztow
ksztalcenia i doskonalenia zawodowego cztonkéw Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w Rzeszowie przez Okregowa Rade Pielegniarek
i Poloznych w Rzeszowie. Aktualnie bowiem zasady dofinansowania
kosztéw ksztatcenia podyplomowego pielegniarek i potoznych, cztonkow
Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Rzeszowie, uregulowane sq w
Regulaminie przyjetym w uchwale nr 154/VIII)2023 Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych w Rzeszowie z dnia 1 czerwca 2023 roku. W celu
przygotowania i opracowania projektu zmian w Regulaminie dofinansowan
Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych w Rzeszowie powota specjalng
komisje regulaminowa,

Rzeszbw, 2 kwietnia 2024 r.
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Sprawozdanie z dzialalnosci Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej
Pielegniarek i Poloznych w Rzeszowie VIII kadencji
(za okres od 26.03.2023 r. do 29.02.2024 r.)

Na VIII  Okregowym Zjezdzie Pielegniarek i Potoznych w
Rzeszowie zostal wybrany nowy Rzecznik Odpowiedzialnosci
Zawodowej Pielegniarek i Poloznych w Rzeszowie oraz jego
o$miu zastepcow. W sktad Organu weszli:

Okregowy Rzecznik Odpowiedzialno$ci Zawodowej Pielegniarek
i Potoznych w Rzeszowie Monika Jaskot - pielegniarka,

Zastepcy Okregowego Rzecznika Zawodowej Pielggniarek

i Potoznych w Rzeszowie

Ciesla— Hop Anna - pielggniarka

Ciebien Karolina - pielegniarka

Dul Albina - potozna

Fronc Dorota - pielggniarka

Kobosz Anna - potozna

Sudot Katarzyna - potozna

Trzyna Renata - pielggniarka

Wroébel Agnieszka — pielegniarka

Dyzury w  biurze Okregowego Rzecznika
Odpowiedzialno$ci Zawodowej Pielggniarek i Potoznych w
Rzeszowie pelnione byly dwa razy w miesigcu: w kazda drugg i
czwartg $rode miesigca, w godzinach od 14:00 do 16:00. W
ramach pelionego dyzuru przyjmowane byly skargi od stron,
analizowano dokumentacj¢ oraz obowigzujace przepisy prawa.

W dniach 28.09.2023 — 29.09.2023r. ORzOZ, zastepcy
ORzOZ oraz pracownik biura rzecznika — Ewelina Wrona wzigli
udzial w Konferencji zorganizowanej przez OIPiP w Zamosciu.
Tematem konferencji byly: Aspekty etyczne 1 prawne
wykonywania zawodow pielegniarki i potoznej. Jak roéwniez:
Prewencja wykroczen zawodowych.

W dniu 28 listopada 2023r. odbyla sie wizytacja Naczelnego
Rzecznika Odpowiedzialnosci  Zawodowej Pielegniarek i
Potoznych — Pani dr n. med. Grazyny Rogala - Pawelczyk oraz
zastepcy Naczelnego Rzecznika - pana dr n. o zdr Krzysztofa

Jakubowskiego.

Prowadzenie postepowan w przedmiocie odpowiedzialno$ci
zawodowej:

- 4 sprawy przejete z VII kadencji,

- 2 sprawy umorzone,

- 2 sprawy zawieszone.

5 nowych spraw VIII kadencja 2023 rok

- 3 sprawy umorzone,

- 1 sprawa bez biegu/bez rozpatrzenia (brak kontaktu z osobg
skarzacg) — bledny adres i dane,

- 1 sprawa w trakcie rozpatrywania.

Dzialania prewencyjne

Rzecznik wraz z zastgpcami prowadzil dziatania prewencyjne, w
ramach ktorych zostaty przeprowadzone szkolenia:

- Szpital MSWiA w Rzeszowie - 18 stycznia 2024 r.

- SPZOZ w Kolbuszowej - 07 luty 2024 r.

- Szpital Specjalistyczny PRO-FAMILIA w Rzeszowie — 14 luty
2024 r.

- Kliniczny Szpital Wojewoddzki nr 2 w Rzeszowie — 23 styczen
2024 r.

- Gléwne tematy poruszane na szkoleniach to:

- Odpowiedzialno$¢ zawodowa pielggniarek i potoznych

- RODO w praktyce pielegniarki i potoznej

- Praca pielegniarki i potoznej w $wietle nowego Kodeksu Etyki
Zawodowej
- Dylematy
Zawodowej

etyczne w  $wietle nowego Kodeksu Etyki

Monika Jaskot
Okregowy Rzecznik Odpowiedzialno$ci Zawodowej
Pielegniarek i Poloznych w Rzeszowie

STANOWISKA/APELE Z£ OZONE 21 MARCA 2024 R. NA XXXVII OKREGOWYM
ZJEZDZIE PIELEGNIAREK | POLOZNYCH W RZESZOWIE

WYNIK
WNIOSKODAWCA STANOWISKO/APEL GEOSOWANIA

Apel kierowany do Ministra Zdrowia, Naczelnej Rady Pielggniarek i Potoznych w sprawie
korekty planowanych kompetencji opiekundw medycznych wskazanych w Projekcie
1 Dorota Liput Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie szczegofowego wykazu czynnosci przyiety
zawodowych osob wykonujacych niektore zawody medyczne. We wskazanym projekcie
opiekunowie otrzymuja czgsciowo kompetencie pielegniarskie.
; Apel kierowany do Ministra Zdrowia, Naczelnej Rady Pielggniarek i Pofoinych w sprawie nie podlegat
2. Barbara Swietlik rozszerzenie kompetencji potoinych w zakresie pielegnacji pacjentki ze stomig oraz | ' glosowaniu z powodu
ywienia dojelitowego i pozajelitowego. ’ braku kworum
|
Apel kierowany do Ministra Zdrowia, Naczelnej Rady Pielggniarek i Potoinych w sprawie nie podlegat
3_ Urszula Pieczonka rozszerzenia kompetencji potoinych z mozliwoscia zatrudnienia w ZOL, SOR, bloku glosowaniu z powodu
operacyjnym, oddziale onkologicznym, opiece hospicyjnej, opiece diugoterminowe;, biakiTorii
oddziale intensywnej opieki medycznej. \
I
Apel kierowany do Ministra Zdrowia, Naczelnej Rady Pielggniarek i Potoinych w sprawie nie podlegat
4_ Urszula Pieczonka rozszerzenia wykazu szkolen specjalizacyjnych dla potoznych przez dodanie dziedzin gtosowaniu 2 powodu
pielggniarstwa:  opieki  dfugoterminowej, opieki paliatywnej, operacyjnego, Bialai i
anestezjologicznego i intensywnej opieki. l
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WNIOSKI ZEOZONE NA XXXVII OKREGOWY ZJAZD PIELEGNIAREK
| POLOZNYCH W RZESZOWIE 21 MARCA 2024 R.

s WYNIK

Whniosek w sprawie zmiany zasad udzielania dofinansowania do $wiadczen z zakresu
'|_ Kinga Harpula rehabilitacji, fizjoterapii lub psychoterapii (zwigkszenie dofinansowania do kwoty 1500 odrzucony
PLN/rok, dla osob, ktore ukoczyty 35. rok Zycia).

Whniosek w sprawie udzielenia delegatom OZPIP informacji o sposobie zagospodarowania i e p udleia {h i
2_ Bogustawa Hospod kwoty 32 000 PLN pozostajacej po rezygnacji z ubezpieczenia OC dla pielegniarek i E us::amu s{arln :
potoznych w 2023 roku. |§glnvfraﬁz ‘!” :
wyjasnienia
Whiosek w sprawie zmiany zapisu Zatacznika nr 1 do uchwaly nr 154/VI11/2023 Okregowej
Grazyna Dziadosz Rady Pielegniarek i Potoinych w Rzeszowie, Regulamin Dofinansowania Kosztow
3 Anna Matiok Ksztah:enia? [lnskuna!enia Zawndu?.'egu Cztonkdw ﬂkr?gnwei Izby Pi elggnian}‘k i Puliuirwul'! —
. Renata Trzyna w Rzeszowie - dofinansowywanie form ksztaftcenia podyplomowego pielggniarek i
potoinych na jednakowych zasadach niezaleinie od Organizatora
Ksztatcenia. Wykreslenie z Regulaminu § 5 pkt.9.
4 . Whniosek w sprawie mozliwosci wyboru przez pielgniarki, potozne podmiotéw w ktdrych
’ Halina Potyrata mog3 odbywaé przeszkolenie po 5-letniej przerwie w wykonywaniu zawodu odrzucony

(2 uwzglednieniem placéwek opieki diugoterminowej).

nie podl, gtosowaniu
5_ licja Swierad Wniosek w sprawie podjgcia przez delegatw OZPIP tematu zagospodarowania - ORPiP przek. info.

zakupionej dziatki. o podejmowanych
dziataniach

Wniosek w sprawie informowania pielggniarek i potoznych o postgpowaniach
6. Katarzyna Bytnar prowadzonych w przedmiocie odpowiedzialnosci zawodowej na stronach Biuletynu odrzucony
oPielegniarka i Potozna” oraz w trakcie OZPIP.

, Wniosek w sprawie ztozenia na Krajowym Zjezdzie Pielegniarek i Poloznych wniosku o
1. Alicja Swierad zmiang zasad optacania sktadki czfonkowskiej - miesigczna skiadka okreslona kwotowo w odrzucony
wysokosci 40 PLN.

8 Bt Oitivsk Wniosek w sprawie zmiany publikacji Biuletynu ,Pielegniarka i Potoina” z formy

; : : odrzucony
papierowej na elektroniczna.

Wniosek w sprawie publikacji w Biuletynie ,Pielegniarka i Pofozna” oraz umieszczenia
9. Alicja Swierad na stronie internetowej OIPIP w Rzeszowie polisy obejmujacej ubezpieczenie 0C prayjety
w zwigzku z decyzja OZPIP o jej zakupie.
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Czuje si¢ pan poloznym czy juz
réwniez celebryta?
A skad takie pytanie?

Jako jedyny na Podkarpaciu i
jeden z osiemdziesieciu dziewieciu
czynnych zawodowo poloznych w
Polsce cieszy si¢ pan duzym

zainteresowaniem mediow.
Wystarczy wpisaé w
wyszukiwarce internetowej

"Mateusz Maga" i otwiera sie
prawdziwa litania wzmianek,
informacji, wywiadow.

Jestem poloznym. Od 13 lat
wykonuje pickny zawod. Kocham
to, co robig.

Jak to sie stalo, ze postanowil pan
zosta¢ poloznym?

W liceum uczylem si¢ w klasie o
profilu matematycznym w Zespole
Szkoét Geodezyjnych w Jarostawiu.
Mialem w planie studia na Wydziale
Budowy Maszyn Lotniczych
Politechniki Rzeszowskiej. 1
dostownie w  ostatniej chwili
doszedtem do wniosku, ze to jednak
nie dla mnie, ze chce wykonywac
jaki$ zawod medyczny. Rozwazatem
pielegniarstwo, ratownictwo
medyczne, ale ostatecznie wybratem
studia na kierunku potoznictwa na
Uniwersytecie Rzeszowskim.

Pamieta pan swéj pierwszy
odebrany poréd?

Wiem, ze byl, i ze towarzyszyly mi
wtedy ogromne emocje. Poézniej
byty kolejne porody i kolejne pigkne
chwile.

To ile tych porodow pan odebral?
Do pierwszej setki liczylem, a
pbzniej juz przestatem liczy¢...

Przyjmowanie porodow stalo sie
dla pana rutyng?

Wiele czynnosci jest powtarzalnych,
ale nie mozna mowi¢ o rutynie.
Kazdy pordd jest inny. Kazdy porod
to inne emocje. Czasem jest
szczesliwie, czasem jest bardzo
cigzko 1 przykro, bo niestety nie
zawsze  porody  koncza  si¢
urodzeniem zdrowego dziecka.

Pracuje pan na oddziale TIT
stopnia opieki perinatalnej dla
pacjentek ciezarnych i rodzacych,
wiee tych trudnych przypadkow
jest sporo.

Tak. Przyjmujemy porody

wczesniacze, na kazdym etapie,
porody dzieci z rdéznego rodzaju
wadami, porody blizniacze, kobiety
z powiktaniami §rodcigzowymi.

Jak reaguja pacjentki na
obecnos¢ poloznego?

Zdarzato sig, ze byly zdziwione i
zaskoczone. Do tej pory bardzo
czesto jestem mylony z lekarzem,
bo wiadomo, ze ginekologow
poloznikdéw spotyka si¢ czgsciej.
Ale teraz bardzo duzo kobiet wie,
ze jestem potoznym. Sporo pan zna
mnie z mediéw czy social mediow.
Prowadze tez w Rzeszowie swoja
szkole rodzenia. Juz coraz czgsciej
stysze: o, dobrze, ze pan jest.

Pamieta pan jakie§ dziwne lub
nietypowe zdarzenie przy
porodzie?

Najbardziej nietypowe to jak dwoch
tatusiow byto przy porodzie.

Stucham?
No... dwoch mezezyzn towarzyszylo
kobiecie, ktora rodzita.

I pan nie wnikal, ktéry z panéw
jest biologicznym ojcem dziecka?
To byto poza moim
zainteresowaniem.

To prawda, ze przy porodach
rodzinnych tatusiowie bywaja
bardziej przerazeni, niz rodzace
matki?

Tak. Zdarzaja si¢ bardzo skrajne
zachowania. Od ptaczu i omdlen do
przejawow agresji wobec otoczenia.
Nigdy nie wiadomo, jak zareaguje
mezczyzna, ktoéry po raz pierwszy
widzi kobietg, ktora kocha, w takim
zmeczeniu i stresie. Na szczesci do
takich sytuacji dochodzi bardzo
rzadko.

Gdyby jaka$ kobieta zapytala,
czy ma zdecydowa¢é si¢ na porod
indywidualny (tradycyjny), czy
poréd w towarzystwie bliskiej
osoby, co by  jej pan
podpowiedzial?

Zdecydowanie pordd w towarzystwie
bliskiej osoby. Kobieta powinna
jednak ustali¢ ze swoim partnerem,
czy oboje chca przej$¢ przez kazda
faze porodu. Ja zawsze zachecam do
udzialu w takim porodzie. To sa
niepowtarzalne emocje zaréwno dla
kobiety rodzacej, jak 1 towarzyszacej
jej osoby. I nie jest istotne, czy to
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partner, czy przyjacidtka. Wazne, by
kobieta czuta si¢ przy takiej osobie
bardzo dobrze.

Szkola rodzenia, ktorg pan
prowadzi, przygotowuje wlasnie
do takich porodow?

W szkole rodzenia  chcemy
zapewni¢ kompleksowa edukacje
zarowno dla mamy, jak i dla ojca.
Jak przejs¢ przez ten pordd, co
moga zrobi¢ we dwoje, aby
niwelowaé¢ dolegliwosci  bolowe,
jakie przysluguja im prawa w
placowce stuzby zdrowia, z jakich
ushug mogg skorzystaé. Jest tez blok
zaje¢ poswigcony dziecku - m.in.
przyjscie  na  $wiat,  10ZWOj
psychiczny i fizyczny, karmienie,
przewijanie, niezbedne badania,
rozw6] mowy. Mamy tez blok
poswigcony pierwszej pomocy W
nagtych sytuacjach przy dziecku,
jak  zaksztuszenie, zadlawienie,
oparzenie.

Nazwal pan swéj zawéd piecknym.
Co w takim razie  jest
najpiekniejsze w pracy poloznego?
Jest wiele takich aspektow. Po
pierwsze, nie mozna popas¢ w
rutyne, bo kazdy pordd jest inny. Po
drugie, przy porodzie trzeba
podziwia¢ kobiety, ze dajg radg, ze
maja w sobie tyle wytrwatosci i
sity. Po trzecie, jest to zawod
dostarczajacy niesamowitych
emocji. Co pordd, to inne emocje.

A co jest najtrudniejsze w pracy
potoznych?

Chyba to, ze jest to praca
zmianowa. Do grafika dyzurow
trzeba dostosowac zycie prywatne.

A stres?

Jesli zdarza si¢ sytuacja nagla,
patologiczna, to jest to stresujace.
Ale my musimy zachowaé si¢
profesjonalnie, zgodnie z najnowsza
wiedzag medyczng, ktora wcigz
aktualizujemy. Nie mozemy tych
swoich  wewnetrznych  emocji
"wyrzuci¢" na pacjentke.

To w jaki sposéb moze pan
poméc kobiecie, by czula sie¢
bezpiecznie?

Rozmowg, okazaniem zrozumienia
kobiecie czy osobie towarzyszace;j.
Czesto te zte emocje daja o sobie
znac wiasnie u 0s6b
towarzyszacych rodzacej kobiecie.m
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BEATA STRZEPKA
specjalista pielegniarstwa
- operacyjnego, Blok Operacyjny
e Szpitala MSWIA
& w Rzeszowie

Jestem mamg dorostych juz dzieci.
Jestem mamg 1 pielegniarka od
ponad 30 lat. Patrze¢ dzi§ z wielkim
sentymentem na moje milodsze
kolezanki, ktore rozpoczynaja swoja
zawodowa droge w pielggniarstwie,
zaktadajg rodziny, oczekuja narodzin
pierwszych dzieciaczkéw. Mozna
powiedzie¢, ze sa dokladnie w tym
momencie zycia, w ktorym bylam
trzydziesci lat temu.

Macierzynstwo jest
najpigkniejszym 1 najtrudniejszym
wyzwaniem dla kobiety, ale w
polaczeniu z wymagajacym zawodem
pielggniarki bywa cigzko. Nie, nie
chce si¢ zali¢, nie o to chodzi, bo
gdybym miata dzi§ wybierac,
wybratabym tak samo. W zwigzku z
nadchodzacym Dniem Matki chce
niniejszym artykutem ztozy¢ ukton w
strong wszystkich mam pielegniarek i
znalezé odpowiedZ na pytanie: co
zauroczylo dzieci moich kolezanek
pielggniarek, ze podazyly doktadnie
ta samg $ciezka zawodowa, co ich
rodzicielki.

Agnieszka Bialic:

Jest cierpliwa, swietnie
zorganizowana i petna empatii - ma
wielkie poklady wspdlczucia - tak o
swojej mamie pielegniarce
opowiada Agnieszka.

Cale swoje zycie zawodowe
poswigcita  wykonywaniu  zawodu
pielegniarki. Codzienna praca, a
przede wszystkim rados¢ z niesienia
pomocy potrzebujgcym zainspirowata
mnie do pojscia w Slady mamy.
Odbkgd pamigtam, mama odwiedzata
pacjentow w ich domach.
Potrzebujgcy  jakiejs  czynnosci
pielegniarskiej lub porady, rozmowy
przychodzili tez do naszego domu.

Kasia B&é-hének z mama Krystyna

Joasia Pysz z mama Maryla

MOJA MAMA
PIELEGNIARKA

"Jest cierpliwa, Swietnie zorganizowana, ma wielkie pokfady
wspdfczucia”, "Prace mamy od zawsze postrzegatam jako
zawod idealny”, "Moge powiedzie¢, ze pielegniarstwo wyssatam
z mlekiem matki” - opowiadajq pielegniarki o swoich mamach -
tez pielegniarkach - i 0 swoich $ciezkach do zawodu

ze wzgledu na stan wiedzy medycznej,
czy na zaawansowanie choroby.

Katarzyna Bochenek:

Kasia juz jako dziecko miata rozne,
mniej lub bardziej realne, pomysty
na siebie. Gdy przyszedt czas na
podjecie $wiadomej decyzji o
przysztym zawodzie, nie
zastanawiata si¢ ani chwili.

Pielegniarstwo znatam od
zawsze. Byl to dla mnie bardzo
naturalny wybor. Nie wyobrazatam
sobie podjgé innej decyzji. Prace
mamy od zawsze postrzegatam jako
Lzawod  idealny”.  Nigdy  nie
styszatam z jej ust chocby jednego
stowa niezadowolenia z powodu jej
zyciowego wyboru. Mimo ze bylo
wida¢ na co dzien, ile wysilku jq to
kosztuje, zawsze szia do pracy z
usmiechem i wracata z usmiechem.

d dszed! cza: b i i & i
| Gdy nadszedi czas wyboru g jag} najwieksza wartosc bycia
- . . . Mama od poczqtku byla
do wniosku, ze pielegniarstwo jest nlell;glllal'ka-ollsel’wuleSZ IlIIIWIII'IIIe bardzo szczesliwa z powodu mojego
zawodem, ktdremu warto przyjrze¢ ciezkie mnmentvwzvci“ swoich wyboru  zawodowego. — Wspierata

sie blizej. Zlozylam wniosek o mnie na kazdym etapie edukacji.

przyjecie na studia. Dzieki wzorcom llaciellllIWiSila rzeczy otnosisz ie do Byla spokojna, bo wiedziala, ile jej

wniesionym 2 dom roblg w 2yeiu 10, glghjg, JaCTYNASI rOZUMIEE, Cojest  samo ten zawdd praynosi safaki
co przynosi mi rados¢ i satysfakcje. kazdego dnia. Wiedziala, ze to dobry

Mama zaakceptowata mdj wybor i IIaIlI'aW(IG Walnelllarllllel doceniasz wybor. Praca mamy miata ogromny
ucieszyta si¢ z faktu, ze jej pasja wszvstkn comasz znersnemm wplyw na moj wybor. Widziatam, z
bedzie kontynuowana. Jednak N ’ " -y - - Jjakg przyjemnoscig i satysfakcjg
przestrzegla mnie przed trudnymi SZIlIlalllvcll kﬂl!llal'lv widzisz lellelllle wykonuje swéj zawdd. Przez lata
sytuacjami. ~ Chocby  takqg,  gdy innv swiat Ten nrawdziwv” zarazila mnie swojqg pasjq do

choremu nie mozna juz pomaoc, czy to pielegniarstwa.
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Joanna Pysz:

Joasia od pojawienia si¢ na tym
Swiecie ~ widziata ~mamg¢  —
pielegniarke pomagajaca innym,
pogodna i usmiechnieta. To bylo w
niej takie naturalne.

Z perspektywy dziecka i
obserwacji  mamy, ta praca
wydawata mi sie bardzo tatwa i
bardzo ciekawa. Mama nigdy nie
narzekala na prace i nie dala mi
odczué, ze jest tq pracq zmeczona
czy  zmiechecona, wiec  nie
dopatrywatam si¢ w niej Zadnych
trudnosci czy obcigzen. W moich
dziecigcych wyobrazeniach to byla
praca, w ktorej ratuje si¢ ludzi,
zawsze skutecznie i bez
niepowodzen. Poniewaz mama od
zawsze  pracuje na  oddziale
pediatrii, bardzo czesto
przychodzili do mamy rodzice z
dziecmi z proshg o rade, o
zrobienie zastrzyku czy inhalacji.
Oczywiscie z perspektywy czasu i
niewielkiego (w porownaniu do
mamy) doswiadczenia, teraz sama
doceniam prace mamy, ale tez
smiato moge powiedzie¢, ze wcale
nie jest to tatwa praca. Obarczona
jest olbrzymig odpowiedzialnosciq

Fot. Freepik

Jest cholernie trudno. Jesli kto$
poszedi na pielegniarstwo z przypadku,
to nie poradzi sohie. Te prace trzeha
czuc i kochac. Opracz tego trzeha tez
hyé troche nienormalnym, 2ehy sie

na nia zdecydowac”.

i stresem. Niekiedy takze
bezsilnoscig, a to jest chyba
najciezszym doswiadczeniem kazdej
pielegniarki.

W wieku 20 lat podjetam
decyzje, ze pielegniarstwo to jest to i
w tym bede sie w 100 procentach
spelnia¢ i realizowaé. Czy mama
zaakceptowala moj wybor?  Tak.
Cho¢  gdy bylam w  liceum i
wspominalam o swoich zamiarach
studiowania pielegniarstwa, mama
podpowiadala, bym przemyslala
swojq decyzje, gdyz pielegniarstwo

jest trudnym zawodem. Oczywiscie

czynita to z troski o mnie. Jednak w
zupetnosci  zaakceptowata — moj
wybor i dzielnie wspierata mnie w
czasie nauki. Moge powiedziec, ze
pielegniarstwo ., wyssatam z
mlekiem matki”, ale tez i praca taty
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- ratownika medycznego kierowala
moje zainteresowania W  Strong
pielegniarstwa.  Nie  wyobrazam
sobie  teraz pracy w  innym
zawodzie.

To tylko trzy przyklady,
jak mamy pielggniarki przekazaty
swoim dzieciom nie tylko geny, ale
i pasj¢ do wykonywania zawodu
pielegniarki. Wiem, ze takich
duetdéw jest wiecej, a ich historie sg
bardzo podobne - by¢ jak mama,
zawsze zyczliwa, zawsze pomocna,
petna empatii i zrozumienia. W
maju my - mamy pielegniarki -
Swigtujemy podwdjnie. Z okazji
Dnia  Matki i z okazji
Migdzynarodowego Dnia
Pielegniarki i Potoznej. Zyczmy
sobie zatem wiele radosci w zyciu
osobistym i zawodowym,
zadowolenia 1 spelnienia naszych
plandbw 1 zamierzen. [ niech
dopelnig te Zzyczenia zamieszczone
w tekscie cytaty o pielgegniarstwie
jako zawodzie szczegoblnie
wymagajacym, ale tez picknym. m

Serdecznie dziekuje moim kolezankom,

Agnieszce Bialic, Kasi Bochenek

i Joasi Pysz, za wypowiedzi
i udostepnienie zdje¢




Fot. Freepik.com

mgr KRYSTYNA KUBICZ

- specjalista pielegniarstwa
operacyjnego, Blok Operacyjny
Dzieci, Kliniczny Szpital
Wojewodzki nr 2 w Rzeszowie

Wrodzone przerostowe
zwezenie odzwiernika (PZO)
jest jednym z najczestszych
wskazan  do  leczenia
operacyjnego  w  wieku
niemowlecym. Wystepuje z
czestoscig 1 do 3 przypadkow
na 1000 zywo urodzonych
noworodkéw. Cztery razy
cze$ciej dotyczy chtopcow niz
dziewczynek. U okoto 7 %
dzieci z PZO wspotistniejg
wady  wrodzone,  muin.
niedokonany zwrot jelit, wady
uktadu  moczowego  czy
wrodzone zaro$nigcie
przetyku.
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Przerostowe
zwezenie
odzwiernika

U dzieci z PZO odzwiernik ma
ksztatt oliwki dtugosci okoto 3 cm,
zbudowane;j z przero$nictej
zgrubiatej warstwy okreznej migsni
zwieracza odzwiernika. MigSnie
maja twarda, wioknista, biatawa
konsystencj¢ i pozostaja w statym
skurczu, zaciskajac Swiatto
odzwiernika.

Etiologia
Przyczyny i mechanizm
powstawania przerostowego

zwezenia odzwiernika nie sg do
konca  wyjasnione,  jakkolwiek
istnieje kilka hipotez probujacych
wyjasni¢ jego etiologi¢. Jedng z nich
jest brak koordynacji pomig¢dzy
aktywnoscia skurczowa zotadka a
relaksacja  odzwiernika, co W
rezultacie prowadzi do przerostu
btony migéniowej. Inna hipoteza
zaklada znaczne obnizenie st¢zenia
tlenku azotu, ktory jest mediatorem
rozkurczu migsni gtadkich, co moze
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by¢  czynnikiem  wywolujacym
powstawanie PZO. Nie nalezy
wykluczy¢ czynnikéw

genetycznych, u 19 % chtopcow i 7
% dziewczynek matek operowanych
z powodu PZO réwniez stwierdzano
te patologic. U czlonkéw rodzin
pacjentéw leczonych z powodu PZO
ryzyko wystgpienia tej patologii jest
15-krotnie czestsze, niz w ogoblnej
populacji.

Objawy

Objawy pojawiaja si¢ zwykle
pomiedzy 3-6 tygodniem zycia,
poczatkowo jako ulewanie,
nastepnie  sporadyczne wymioty,
ktore ostatecznie przechodza w
wymioty chlustajace, nie
zawierajace 706kci. Wymioty
zawieraja $luz i mleko, czgsto

Scigte, co wskazuje, ze pokarm
zalegal w zotadku dluzszy czas.
Objetosc wymiotow moze
dochodzi¢ do 200 ml i sporadycznie
zawiera¢ zmieszang z  trescig
pokarmowga tres¢, bedaca wynikiem
zapalenia zotadka 1 przetyku.
Niemowle wymiotuje po kazdym
positku, po czym gotowe jest do
spozycia kolejnej porcji pokarmu.
Poczatkowo okres choroby moze

sugerowaé  wystapienie  alergii
pokarmowe;j Iub odplywu
zotadkowo-przetykowego, jednak
staly i nasilajacy si¢ charakter
wymiotdw  z  reguly  szybko
prowadzi do prawidlowego
rozpoznania. W  okresie tym
dochodzi do znacznego
odwodnienia  dziecka.  Objawy

chorobowe widoczne sg rowniez w
zachowaniu dziecka: jest ono stale
glodne, je bardzo tapczywie, moze
by¢ niespokojne 1 nadmiernie

Fot.Sven Teschke.commons.wikimedia.org

po przeprowadzeniu operacii

’

Rana po pyloromiotomii u miesiecznego dziecka 30 godzin

Ohjawy nojawiaja sie zwykle
nomiedzy 3-6 tygodniem 2ycia,
noczatkowo jako ulewanie,
nastepnie sporadyczne
wymioty, ktore ostatecznie
przechodza w wymioty
chlustajace,

nie zawierajace 2éici.
Wymioty zawieraja Sluz

i mleko, czesto Sciete,

co wskazuje, 2e pokarm
zalegal w 2oiadku

dluiszy czas

pobudzone lub stale zmeczone i

przysypiajace.
Czujnos¢ rodzicdw usypia
fakt, Ze poczatkowo dziecko

rozwija si¢ prawidlowo. Dopiero z
czasem, gdy pojawiaja si¢ opisane
wczesniej objawy, zglaszaja si¢ do
lekarza.

W badaniach dodatkowych
stwierdza si¢ zaburzenia wodno-
elektrolitowe (obnizenie poziomu
chloru i wodoru przy stosunkowo
matej utracie potasu i sodu).

W badaniu  klinicznym
jamy Dbrzusznej w  wigkszos$ci
przypadkéw udaje si¢ wyczué
twardy, ruchomy, obly twor w
ksztatcie oliwki, umiejscowiony w
prawym  nadbrzuszu  (najlepiej
badanie = wykona¢ w trakcie
karmienia, gdy powtoki j. brzusznej
sg rozluznione).

W  badaniach obrazowych
na pierwszy plan wysuwa si¢ badanie
USG. Stwierdzenie przerostu
mie$niowki na dlugosci ponad 17
mm i grubo$ci ponad 4 mm wykazuje
ponad 90 %  swoistosci. U
noworodkéw do 30. dnia zycia
kryteria te obnizono do 3 mm.

Badanie RTG wykonywane
7 uzyciem papki barytowe]j pokazuje
duzy wypehiony trescig zotadek,
niewielkg ilos¢ gazu w jelitach oraz

srodek  cieniujacy, przechodzacy
cienka nitkg przez odZzwiernik.
Leczenie operacyjne

przynosi natychmiastowe ustapienie
objawéw chorobowych, wymaga
jedynie kilkudniowego pobytu na
oddziale  chirurgii  dziecigcej.
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Obarczone jest niewielkim
ryzykiem powiktan.

Rozpoznanie PZO nie jest
wskazaniem do leczenia

operacyjnego w trybie naglym.
Zaburzenia jonowe oraz zasadowica
zwigkszaja ryzyko znieczulenia
ogblnego. Czas potrzebny do
wyrownania tych zaburzen to okoto
24-48 godzin.

Leczeniem z wyboru jest
pyloromiotomia metoda Webera-

Ramstedta. Dostepem  z cigcia
poprzecznego w nadbrzuszu
dlugosci 3-4 cm, ktore lekarz

wykonuje tuz nad lub pod brzegiem
wyczuwalnej watroby. UloZenie na
plecach, na materacu grzewczym.
Znieczulenie ogo6lne z intubacja
dotchawiczg.

Przebieg operacji
» mate, ok. 3-4 cm, cigcie
podtuzne w nadbrzuszu,
laparotomia,
» odessanie tresci pokarmowej z
zotadka przez zatozong sonde
zotadkowg (strona
anestezjologiczna),
» uchwycenie wpustu na
krzywiznie wiekszej za pomoca
szerokiej pesety anatomicznej,
» zatozenie haka lub Kochera, aby
wysuna¢ odzwiernik przed $ciang
jamy brzusznej,
P naciecie skalpelem btony
surowiczej oraz warstwy
migsniowej (migs$nia okreznego i
podtuznego) po stronie przeciwnej
do krezki jelita, w obszarze ubogim
w naczynia, az do zyly odzwiernika,
» rozwarstwienie btony
migsniowej na tepo az do warstwy
btony sluzowe;j,
» zwilzenie obficie sola
uwidocznionej §luzowki z
réwnoczesnym podaniem powietrza
przez zatozong sonde, aby
sprawdzi¢ czy nie doszto do
perforacji
» hemostaza,
» przetozenie zotadka z powrotem
do jamy brzusznej, usunigcie
materiatdéw wyscietajacych,
» sprawdzenie liczby wszystkich
materiatow i narzedzi,
P> warstwowe zszycie powlok
brzusznych,
» sterylny opatrunek.

Wyniki pyloromiotomii s3
bardzo dobre, choroba nie nawraca

sig, a dziecko rozwija si¢ w
kolejnych miesigcach bardzo
dobrze. m
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KOMENTARZ

do opinii prawnej w sprawie pomalowanych paznokci
pielegniarek i poloznych, opublikowanej w biuletynie
OIPiP w Rzeszowie (styczen - luty 2024)

Zakazenia szpitale stanowig jeden z
podstawowych wyktadnikéw jakosci opicki
zdrowotnej. Sa powiklaniem zwigzanym z
udzielaniem $wiadczen zdrowotnych. Ich
pojawienie si¢ wydliza hospitalizacje
pacjenta, skutkuje zaburzeniem procesu
leczniczego 1 zwigksza koszy ponoszone
przez placowki medyczne.

Podmioty lecznicze sa
zobligowane  przepisami  prawa  do
podejmowania dziatan w obszarze redukcji
zakazen szpitalnych. Zapisy ustawy z dnia
S grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz
zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u
ludzi (Dz. U. 2023 r., poz. 1284 z pozn.
zm., art. 11) nakladaja na kierownikow
podmiotow leczniczych obowigzek
opracowania, wdrozenia 1 prowadzenia
nadzoru nad procedurami zapobiegajacymi
zakazeniom i1  chorobom  zakaznym.
Okreslaja takze zakres tresci tych procedur,
a mianowicie dotyczy¢ one maja m. in.
dekontaminacji skory i bton $luzowych,
wyrobéw medycznych, wyposazenia tych
wyrobow,  systemoéw 1 zestawow
zabiegowych. Wedhug zapisu artykutu 14,
ust.] w/w ustawy, kierownik podmiotu
leczniczego  zobowiazany  jest  do
zapewnienia  funkcjonowania  systemu
zapobiegania i  zwalczania  zakazen
szpitalnych, w tym gromadzenia informacji
o zakazeniach i czynnikach alarmowych,
zawierajacych m. in. dane niezbedne do
sprawowania nadzoru epidemiologicznego,
zgodnego z zasadami wspolczesnej wiedzy
medyczne;.

Kontrole wdrozenia i realizacji
procedur w  podmiocie leczniczym
reguluje RMZ z dnia 27 maja 2010 r. w
sprawie zakresu, sposobu i czestotliwosci
prowadzenia kontroli wewngtrznej w
obszarze realizacji dziatan
zapobiegajacych szerzeniu si¢ zakazen i
choréb zakaznych (Dz. U. nr 100, poz.
646). W mys$l zapisu § 2 i § 3
rozporzadzenia zakres kontroli obejmuje
m.in. poprawnos¢ i skutecznos¢ realizacji

procedur zapobiegania zakazeniom i
chorobom zakaznym, zwigzanym z
udzielaniem Swiadczen, w  tym

dekontaminacji. Ocena ta powinna opierac¢
si¢ na ogolnodostgpnych standardach i

wytycznych  o$rodkéw  referencyjnych
oraz zasadach wspoélczesne] wiedzy
medycznej, a  takze  wytycznych

konsultantow  krajowych,
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dotyczacych

5 MOMENTOW
HIGIENY RAK

Dezynfekuj rece przed kazdym
kontaktem z pacjentem,

aby chronié pacjenta

przed chorobotwdrczymi
drobnoustrojami przenoszonymi
na Twoich rekach

PRZED
KONTAKTEM
Z PACJENTEM

Dezynfekuj rece tuz przed wykonaniem
czystej/aseptycznej procedury,

aby chroni¢ pacjenta przed
chorobotworczymi drobnoustrojami,
réwniez pochodzacymi

od niego samego

PRZED
CZYSTA/
ASEPTYCZNA
PROCEDURA

Dezynfekuj rece po mozliwym  »
PO kontakcie z ptynami ustrojowymi’f‘
NARAZENIU (rowniez po zdjeciu rekawic), ‘

aby chronié siebie i otoczenie
NA PLYNY przed chorobotworczymi
USTROJOWE drobnoustrojami,
rowniez pochodzacymi
od niego samego

Dezynfekuj rece bezposrednio

PO po kontakcie z pacjentem i jego

KONTAKCIE najblizszym otoczeniem,

I \ed |2 g2V aby chronic siebie i otoczenie
przed chorobotwdorczymi

drobnoustrojami i

Dezynfeku] rece po dotknieciu
Jjakiegokolwiek przedmiotu

z otoczenia pacjenta. gdy opuszczasz
to otoczenie - nawet jesli nie miates
kontaktu z pacjentem, aby chronic
siebie | otoczenie przed
chorobotworczymi
drobnoustrojami

PO
KONTAKCIE
Z PACJENTEM

owiatowa urganizacja arowia (vwWHuU/QeposIitpnotos

zapobiegania oraz zwalczania zakazen i
chorob zakaznych.
Jak wiadomo, medycyna opiera

procedury winny kierowaé si¢ dostgpng
wiedzg ~ medyczng,  standardami i
rekomendacjami, ktore poparte badaniami
wskazuja na prawidlowe postgpowanie
diagnostyczne, lecznicze, pielggnacyjne
czy rehabilitacyjne. Procedury te stanowig
wewnetrzne regulacje, zatwierdzane przez

si¢  na  doniesieniach  naukowych,
stanowigcych wyktadni¢ do prawidlowego
postgpowania. EBM (Evidence Based
Medicine) to postgpowanie oparte na

naukowych podstawach W celu  Dyrektora do zapoznania i stosowania w
zapewnienia pacjentowi najlepszej opieki.  komorkach organizacyjnych podmiotu
Dlatego tez placéwki przygotowujac  leczniczego.
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W opisie stanowiska pracy
personelu znajduje si¢ zapis dotyczacy
przestrzegania procedur przez
pracownika. Powinien on potwierdzi¢ w
sposob przyjety w placowce zapoznanie
si¢c z procedura, a bezposredni
przetozony nadzoruje prace pracownika,
W tym postepowanie w obszarze opieki
nad  pacjentem i1  przestrzeganie
obowigzujacych procedur. Ma prawo
zwroci¢  pracownikowi  uwage na
nieprawidtowosci, uzasadniajac  swoje
spostrzezenia 1 wskazujac na prawidtowy
sposob postgpowania.

Bezpieczenstwo
mikrobiologiczne w $rodowisku udzielania
$wiadczen zdrowotnych odgrywa
priorytetowa rolg w profilaktyce zakazen.
Obejmuje zardGwno dekontaminacje
powierzchni, sprzetu, ale takze skory, w
tym rak personelu, ktérych czystos¢
podczas wykonywania procedur pozwala
na uniknigcie skazenia obszaru opieki.
Skontaminowane r¢ce stanowia glowny
wektor transmisji drobnoustrojow,
przyczyniajac si¢ do przenoszenia zakazen
droga  kontaktowa  (tzw.  zakazenia
krzyzowe). W obecnym  okresie
problemem epidemiologicznym staje si¢
obserwowany,  systematyczny = wzrost
liczby drobnoustrojéw wielolekoopornych,
w szczeg6lnosei pateczek Gram-ujemnych
Enterobacterales, produkujacych
karbapenemazy (MBL, NDM, VIM). Ich
transmisja odbywa si¢ droga kontaktowa, a
gtéwng role w przenoszeniu tych szczepow
odgrywaja wiasnie rece personelu.

Swiatowa Organizacja Zdrowia
(WHO) uznaje nieprzestrzeganie
wlasciwej higieny rak za gldwna
przyczyneg zakazen zwigzanych z opieka
zdrowotng 1 rozprzestrzeniania  si¢
szczepéw wieloantybiotykoopornych, a
takze wystepowania ognisk
epidemicznych. W wydanych
Wytycznych WHO dotyczacych higieny
rak w opiece zdrowotnej — 2009, okresla
zasady dotyczace ich prawidlowego
mycia i dezynfekcji.

Zaleca wdrozenie wielomodalne;j
strategii na rzecz poprawy higieny rak.

WHO preferuje schemat 6-cio
etapowej dezynfekcji rak, (okreslanej
takze jako technika Ayliffe’a), ktéry to
schemat zostal wprowadzony w 1997
roku przez European Committee for
Standarization jako normy europejskie,
implementowane w Polsce w 2002 roku
przez Polski Komitet Normalizacyjny. Sg
to normy PN-EN 1499 i PN-EN 15001.

WHO  zaleca takze przy
bezposrednim kontakcie z pacjentem
noszenie naturalnych, krétko obcigtych
paznokci (koncowki paznokci nie moga

by¢ dhluzsze niz 0,5 cm)2. Zalecenia
powyzsze poparte s3 licznymi
badaniami, potwierdzajacymi obecno$é
drobnoustrojéw na powierzchniach dtoni

i paznokci.  Wybrane  przyklady
Zamieszczono ponize;j.

Podczas badania
przeprowadzonego ~w  grupie = 99

pielegniarek i potoznych drobnoustroje
chorobotwoércze byty izolowane
zdecydowanie czesciej w przypadku
dtugich  paznokci i1 w grupie =z
pomalowanymi paznokciami, bez
wzgledu na rodzaj lakieru. Paznokcie
pokryte zelem utwardzanym lampa UV i
hybrydy znacznie zwigkszyly ryzyko
nicefektywnej  dezynfekcji rak w
poréwnaniu  do grupy kontrolnej3.
Opisano kilka epidemii zwiazanych z
noszeniem sztucznych paznokci przez

pielegniarki  w  OIT  noworodkéw:
dziewigé przypadkéw zakazenia
Klebsiella pneumoniae, czy zakazenia o
etiologii ~ Pseudomonas  aeruginosa4.

Znaczny odsetek, a mianowicie 75%
badan potwierdzito wigkszy wzrost
drobnoustrojow na sztucznych
paznokciach. Opisano zakazenie krwi u
pigciu  pacjentdéw  dializowanych o
etiologii Serratia marcescens. Przyczyna
epidemii  bylo otwieranie  przez
pielegniarke amputki (metalowa czgs¢) z
heparyng przy pomocy sztucznego
paznokcia5. Podczas badan wykonanych
w jednym z polskich szpitali z rak
personelu najczesciej izolowano:
Bacillus  spp. - 30%, gronkowce
koagulazo-ujemne — 16,5%, gronkowce
zlociste — 2,9%, pateczki gram-ujemne —
Enterobacterales — 4,3%, Clostridioides
difficile po bezposrednim kontakcie z
pacjentem - 59%. Najczesciej
przeniesienie drobnoustrojéw na rece ma
miejsce podczas kontaktu z pacjentem.
Po pobycie w izolatce 52% personelu
przeniosto na rekach lub rekawicach

enterokoki ~ VRE, 45% personelu -
gronkowca zlocistego MRSA, 50%
personelu - Clostridium difficile.
Kolonizacja  skory  ragk  personelu

gronkowcem ztocistym Staphylococcus
aureus MSSA wynosita od 10,9 do
78,3%. Potwierdzono takze obecno$¢ na
dtoniach WIirusow: adenowirusow,
rotawirusow i wirusa HCV.

Na wage problemu wskazuje
takze Konsultant Krajowy w dziedzinie
pielegniarstwa  epidemiologicznego. W
wydanej w 2023 roku opinii w sprawie
przygotowania rak personelu do pracy

podkre§la znaczenie higieny rak w
profilaktyce zakazen szpitalnych,
zwracajac uwage na obowigzek jej

przestrzegania przez kazdego pracownika.
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Reasumujagc, rece personelu
stanowia glowne narzgdzie pracy, a
kolonizacja ich powierzchni szczepami
wystepujacymi w $rodowisku, czy tez
pochodzacymi od pacjenta sprzyja
transmisji zakazen szpitalnych. Dlatego
tez Zespot kontroli zakazen szpitalnych
podejmuje dziatania, poparte aktualng
wiedza medyczng, oparta na dowodach,
nakierowane na profilaktyke zakazen
przenoszonych droga kontaktowa.
Pamigta¢ nalezy, ze Dbezpieczenstwo
pacjenta jest priorytetem w sprawowanej
nad nim opiece, a personel powinien
posiada¢ $§wiadomos¢ wazno$ci tematu.
Szkolenia za$§ w tym obszarze winny
uswiadamia¢ konieczno$¢ przestrzegania
procedur higieny rak w miejscu pracy.

W zwiazku z powyzszym temat
higieny rak nie powinien by¢ poddawany

dyskusji pod  katem  zasadnosci
postepowania w tym obszarze. m
BEATA WITALEC

Konsultant Wojewodzki
w dziedzinie
pielegniarstwa epidemiologicznego

Przypisy

+ Walaszek M. Higiena rak — wymagania
stawiane pracownikom medycznym. Problemy
Pielegniarstwa 2018; 26 (2): 90-98

+ Wytyczne WHO dotyczacych higieny rak

w opiece zdrowotnej 2009

+ Wataszek M. Z., Kotpa M., Rézanska A.,
Jagiencarz-Starzec B., Wolak Z., Wéjkowska-
Mach J. Nail microbial colonization following
hand disinfection a qualitative pilot study.
Journal of Hospital Infection 100 (2018) 207-
210.

+ White J. i wsp.: Jewelry and Artificial Fingernails
in the Health Care Enviroment: Infection Risk or
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+ Gordin i wsp. A cluster of hemodialysis related
bacteremia linked to artificial fingernails.
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* Denisiewicz B. Znaczenie higieny rak w
profilaktyce zakazen zwigzanych z opieka,
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Pismiennictwo

+ Ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r o
zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb
zakaznych u ludzi (Dz.U. 2023r., poz. 1284 z
pézn. zm.

* RMZ z dnia 27 maja 2010 r. w sprawie
zakresu, sposobu i czestotliwosci prowadzenia
kontroli wewnetrznej w obszarze realizacji
dziatah zapobiegajacych szerzeniu sie zakazen
i choréb zakaznych (Dz.U. nr 100, poz. 646)

+ Opinia Konsultanta Krajowego w dziedzinie
pielegniarstwa epidemiologicznego z dnia
21.08.2023r. w sprawie przygotowania rak
personelu do pracy.
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STANOWISKO nr 4
PREZYDIUM NACZELNEJ RADY LEKARSKIEJ I PREZYDIUM
NACZELNEJ RADY PIELEGNIAREK I POLOZNYCH z 14 lutego 2024 r.
w sprawie zasadnoS$ci uregulowania zasad wykonywania
zabiegow medycyny estetycznej

Majac na uwadze sygnaly docierajace do S$rodowisk
zrzeszajacych lekarzy, lekarzy dentystow, pielegniarki i
potozne, dotyczacych wzrostu liczby o0séb poszkodowanych
wskutek wykonywania zabiegow z zakresu medycyny
estetycznej przez osoby nieuprawnione, potgczone Prezydia
Naczelnej Rady Lekarskiej oraz Naczelnej Rady Pielegniarek i
Potoznych zauwazaja pilng konieczno$¢ uregulowania materii
wykonywania zabiegow z zakresu medycyny estetyczne;j.
Prezydium Naczelnej Rady Lekarskiej i Prezydium
Naczelnej Rady Pielegniarek i1 Potoznych niejednokrotnie
podejmowaty probe uporzadkowania prawnych aspektow
udzielania $§wiadczen z zakresu medycyny estetycznej. Katalog

swiadczen w zakresie medycyny estetycznej powinien by¢
opracowany i wydany w formie aktu prawnego przez ministra
wlasciwego do spraw zdrowia.

Swiadczenia zdrowotne, umieszone w wydanym przez
Ministra Zdrowia akcie prawnym, moga by¢ wykonywane w
zalezno$ci od kompetencji, wylacznie przez lekarza i lekarza
dentyste lub pielggniarke i potozna.

Prezydium Naczelnej Rady Lekarskiej oraz Prezydium
Naczelnej Rady Pielggniarek 1 Potoznych dysponuja
wlasciwymi ekspertami i deklaruja wspotprace z Ministerstwem
zdrowia celem najszybszego uregulowania przedmiotowej
kwestii.

STANOWISKO nr 5
NACZELNEJ RADY PIELEGNIAREK 1 POLOZNYCH z 14 marca 2024 r.
w sprawie podjecia pilnych prac legislacyjnych nad utrzymaniem
samodzielnos$ci podmiotow sprawujacych opieke nad pacjentami
w podstawowej opiece zdrowotnej w zakresie: pielegniarka podstawowej
opieki zdrowotnej, polozna podstawowej opieki zdrowotnej

Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych po raz kolejny
wnosi o podjecie pilnych prac legislacyjnych dotyczacych
utrzymania samodzielnosci podmiotéw  sprawujacych
opieke nad pacjentami w podstawowej opiece zdrowotnej w
zakresie $§wiadczen zdrowotnych realizowanych przez
pielegniarke podstawowej opieki zdrowotnej, potozng
podstawowej opieki zdrowotnej, realizowanej w ramach
opieki koordynowanej.

Z dniem 31 grudnia 2024 r. traca waznos$¢
oswiadczenia woli  $wiadczeniobiorcow  zlozone do
swiadczeniodawcoéw, lekarza POZ, pielegniarki POZ,

potoznej POZ — nietworzacych zespotu POZ, na podstawie
przepisow przejsciowych w art. 33 i 34 ustawy z dnia 27
pazdziernika 2017 r. o podstawowej opiece zdrowotnej (t.j.
Dz. U. z 2022 r., poz. 2527).

Naczelna Rada Pielegniarek i Poloznych stoi na
stanowisku, iz bezwzglednie konieczne jest podjecie prac
legislacyjnych w zakresie wprowadzenia zmian w ustawie o
podstawowej opiece zdrowotnej, dotyczacej utrzymania
prawa $wiadczeniobiorcy do wyboru lekarza POZ lub
pielegniarki POZ lub potoznej POZ, nietworzacych zespotu
POZ, ktorzy zawarli umowe¢ z Narodowym Funduszem
Zdrowia na udzielanie $wiadczen w zakresie swoich
kompetencji. To pacjent tworzy zespol terapeutyczny
sktadajac deklaracje wyboru do lekarza POZ, pielegniarki
POZ, potoznej POZ.

Zdaniem Naczelnej Rady Pielgegniarek i Potoznych
brak mozliwosci prawa wyrobu $wiadczeniodawcy w
podstawowej opiece zdrowotnej skutecznie ograniczy prawa
pacjenta do indywidualnego wyboru danego lekarza POZ
lub pielegniarki POZ lub potoznej POZ. Daleko idaca
konsekwencja utraty waznosci deklaracji wyboru z dniem

31 grudnia 2024 r. bedzie faktyczne pozbawienie pacjentow
prawa do S$wiadczen zdrowotnych w ramach systemu
podstawowej opieki zdrowotnej.

Nalezy wyraznie podkresli¢, ze
rownego dostepu do $wiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych  ze  $rodké6w  publicznych  stanowi
konstytucyjny obowigzek wiladz publicznych. Zgodnie z
ugruntowanym orzecznictwem Trybunatu Konstytucyjnego
art. 68 Konstytucji nadaje kazdemu obywatelowi prawo do
ochrony zdrowia. Temu uprawnieniu obywatela odpowiada
obowiazek wiladzy publicznej do zapewnienia réwnego
dostepu do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanej ze
srodkéw publicznych. Wszelkie zatem zmiany legislacyjne
w zakresie systemu opieki zdrowotnej finansowanej ze
srodkéw publicznych winny przede wszystkim uwzgledniac
potrzebe zapewnienia powszechnego i rownego dostepu do
swiadczen zdrowotnych, a bezpieczenstwo zdrowotne
pacjenta winno by¢ dla wltadz publicznych najwyzszym
priorytetem. Kierunek zmian w podstawowej opiece
zdrowotnej powinien przede wszystkim uwzglednia¢ interes
pacjenta jako $wiadczeniobiorcy.

Reforma  ustrojowa w  ochronie  zdrowia
wprowadzila prawo pacjenta do wyboru $wiadczeniodawcy
w  podstawowej opiece zdrowotnej, kierujac = si¢
zagwarantowaniem pacjentowi dostgpnosci do wybranego
przez siebie lekarza POZ lub pielegniarki POZ lub potozne;j

zapewnienie

POZ. Pozbawienie pacjenta tego prawa narusza
konstytucyjne chronione prawa  nabyte poprzez
ograniczenie dostgpnosci do wybranego przez siebie
swiadczeniodawcy.

Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych podkresla,
iz wg danych Narodowego Funduszu Zdrowia 7.704.963
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pacjentow (co stanowi 20,3% spoteczenstwa) zlozyto
deklaracje wyboru do pielegniarek POZ i potoznych POZ,
ktore kontraktujag z Narodowym Funduszem Zdrowia
wylacznie $wiadczenia pielegniarskie 1 poloznicze, w
formie praktyk zawodowych lub podmiotéw leczniczych.
Wskazanych pacjentow obejmuje opieka tacznie 1587
podmiotow pielegniarskich i potoznych.

Przypomnienia wymaga fakt, iz od ponad 20 lat
funkcjonuja indywidualne i grupowe praktyki zawodowe
pielggniarek i potoznych oraz podmioty lecznicze zatozone
i prowadzone przez pielegniarki i potozne, ktére zawieraja
umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia na realizacje¢
$wiadczen zdrowotnych w podstawowej opiece zdrowotne;j.
Wejscie w zycie przepisdOw przejsciowych ustawy o
podstawowej opiece zdrowotnej doprowadzi do faktycznej
likwidacji samodzielnie funkcjonujace podmioty
pielegniarskie i potoznicze, a w konsekwencji, nie tylko
pozbawig pacjentow mozliwosci realizacji $wiadczen
zdrowotnych w zakresie kompetencji pielegniarki POZ,
potoznej POZ, ale takze do zaprzestania wykonywania
dziatalnosci leczniczej.

Wolnos¢ dziatalno$ci gospodarczej, w tym rowniez
dzialalno$ci leczniczej, jest jedng z fundamentalnych zasad
ustrojowych Rzeczypospolitej Polskiej wyartykutowang w
art. 20 Konstytucji RP. Jej ograniczenia moga by¢
dokonywane wylacznie ze wzglegdu na wazny interes
publiczny. Wejscie w zycie art. 33 i art. 34 ustawy o POZ
nie tylko nie stuzy interesowi publicznemu, ale wrgcz jest z
nim razaco sprzeczne. Faktycznym skutkiem powyzszych
regulacji moze by¢ bowiem pozbawienie nawet kilku

milionéw pacjentdw juz od 1 stycznia 2025 roku prawa do
swiadczen zdrowotnych w ramach podstawowej opieki
zdrowotnej.

Spoteczne i gospodarcze skutki powyzszych zmian
sg o wiele dalej idace bioragc pod uwage przewidywana
koniecznos$¢ likwidacji licznych podmiotéw wykonujacych
dziatalno$¢ lecznicza udzielajacych §wiadczen zdrowotnych
w ramach systemu podstawowej opieki zdrowotnej.
Pielggniarki i potozne, ktore poniosty znaczgce koszty
finansowe i organizacyjne w zwiazku z tworzeniem ww.
podmiotéw, stang w obliczu koniecznos$ci ich likwidacji
bez jakiejkolwiek realnej szansy na kompensate
poniesionych strat. System  prawa  powszechnie
obowigzujacego nie zapewnia bowiem wystarczajacej i
adekwatnej  ochrony  prawno-finansowej dla  o0sob
poszkodowanych  dziataniami legislacyjnymi  wladzy
publicznej. Instrumentu takiego z cala pewnoscig nie
stanowi art. 4171 Kodeksu cywilnego. Powyzsze jest nie do
pogodzenia z zasada demokratycznego panstwa prawnego
oraz  zasadag  wolnosSci  gospodarczej  wskazanymi
odpowiednio w art. 2 oraz art. 20 Konstytucji RP.

Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych stoi
stanowczo na stanowisku, iz nalezy zachowaé swobode
dziatalnos$ci gospodarczej i umozliwi¢ §wiadczeniodawcom
udzielanie Swiadczen zdrowotnych ~ w formach
przewidzianych przez obowiazujaca ustawe o dziatalnosci
leczniczej, poprzez wprowadzenie przepisu gwarantujgcego
mozliwo$¢ oddzielnego i samodzielnego kontraktowania
$wiadczen zdrowotnych w ramach poszczegdlnych
zakresow: pielggniarki POZ, potoznej POZ, lekarza POZ.

ODPOWIEDZ MINISTRA FINANSOW Z 6 MARCA 2024 R. skierowana do Prezes
Naczelnej 1zby Pielegniarek i Poloznych w zwigzku z wystapieniem samorzadu
pielegniarek i poloznych w sprawie zmiany przepisow ustawy
z 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych,
polegajacych na umozliwieniu odliczenia od podstawy opodatkowania skladek
poniesionych na rzecz samorzadu zawodowego pielegniarek i poloznych

Szanowna Pani Prezes,

w odpowiedzi na wystgpienie w sprawie zmiany przepisow
ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od
0s6b fizycznych, polegajacych na umozliwieniu

odliczenia  od  podstawy  opodatkowania  sktadek
poniesionych  na  rzecz  samorzadu  zawodowego
pielegniarek 1  potoznych, przedstawiam  ponizsze
stanowisko.

W  polskim systemie prawnym przynaleznos$é

pielegniarek i potoznych do samorzadu zawodowego jest
obowiagzkiem ustawowym. Zasady funkcjonowania tego
samorzadu reguluje ustawa z dnia 1 lipca 2011 r. o
samorzadzie pielegniarek i potoznych.

Zaznaczy¢ nalezy, ze oprocz tej grupy zawodowe],
wsrod zawodow, podlegajacych obowigzkowemu
zrzeszaniu si¢ w samorzadach zawodowych i1 optacajacych
z tego tytulu sktadki na ich rzecz sa m.in. lekarze,
adwokaci, notariusze, doradcy podatkowi i inzynierowie
budowlani. Wprowadzenie proponowanego odliczenia
sktadek na rzecz samorzadu zawodowego jedynie w
odniesieniu do pielggniarek i potoznych byloby zatem

sprzeczne z konstytucyjna zasada réwnosci. Jak bowiem
wskazano powyzej, obligatoryjna przynalezno$¢ do
samorzadow zawodowych nie dotyczy jedynie Panstwa
zawodu. Preferencja tg musialyby =zosta¢ objete takze
pozostate grupy podatnikéw zobligowanych do optacania
sktadek na rzecz ich samorzadéw zawodowych.

Konsekwencja tych zmian byloby zatem znaczne
obnizenie wptywoéw z podatku PIT do budzetu panstwa i
jednostek samorzadu terytorialnego, co mogloby wptynaé
niekorzystnie na poziom zaspokajania potrzeb publicznych.

Pragne przy tym zauwazy¢, ze wydatki na rzecz
samorzadow zawodowych sa $ci$le powiazane z
uprawnieniami danej osoby. Umozliwiaja jej bowiem
wykonywanie pracy zawodowej, a takze korzystanie ze
Swiadczen izb zawodowych. Potwierdzaja to informacje
przedstawione na Panstwa stronie internetowej. Wynika z
nich bowiem, ze sktadka wraca do pielggniarki, potoznej
(pielegniarza, potoznego) w formie min. in. dofinansowania
do szkolen oraz finansowania w catosci ksztatcenia
podyplomowego.
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W tym miejscu chcialbym przypomnie¢ o
interpretacji ogolnej Ministra Finansow, z ktorej wynika, ze

uzyskane od samorzadu zawodowego $wiadczenie,
polegajace na  zapewnieniu uczestnictwa  cztonkow
samorzagdu w szkoleniach, nie stanowi podatkowego

przychodu.

W interpretacji tej zwrocono uwage, ze uczestnictwo w
szkoleniach:

- ma charakter $wiadczenia wzajemnego czlonkoéw
samorzadu zawodowego i samego samorzadu, co wynika z
regulacji na poziomie ustawowym,

- jest konsekwencja spelnienia przez cztonka samorzadu
zawodowego innego $wiadczenia finansowego na rzecz
swojego samorzadu zawodowego (ze wzgledu

na sam obowiazek optacania sktadek na rzecz samorzadu),

- stanowi realizacj¢ ustawowego obowigzku podnoszenia
kwalifikacji zawodowych (a organizacja
szkolenia/refundacja kosztow poniesionych przez

cztonka samorzadu na szkolenie jest finansowana rowniez ze
sktadek cztonkoéw tego samorzadu).

Zauwazy¢ zatem nalezy, ze oplacanie sktadek na
rzecz  danego  samorzadu zawodowego  umozliwia
skorzystanie z ww. §wiadczen bez dodatkowych optat, jak
rowniez bez podatku PIT.

Chciatbym podkresli¢, ze normy prawne, takie jak
ulgi, czy zwolnienia, maja charakter wyjatkowy i stanowia
odstepstwo od generalnej zasady, jaka jest
powszechno$¢ opodatkowania. Natomiast
dochodow budzetowych oraz zapewnienie
budzetowej finanséw publicznych odbywa si¢

ksztaltowanie
rownowagi

w granicach okreslonych przez funkcjonowanie zasady
sprawiedliwos$ci podatkowej. W rezultacie ustawodawca
regulujac ustawe o podatku dochodowym powinien dazy¢ do
realizacji zasady sprawiedliwosci podatkowej, tak aby nie
roznicowaé obywateli znajdujacych si¢ w takiej samej
sytuacji faktycznej. Co wigcej, przy wprowadzaniu ulg i
zwolnien, ustawodawca powinien respektowa¢ roéwniez
spoczywajacy na panstwie obowiazek realizacji okreslonych
celow spotecznych finansowanych z podatkow.

W tym miejscu chcialbym zapewnié, ze wszystkie
zglaszane przez obywateli propozycje zmian podatkowych,
w tym podatku PIT, sg przez nasz resort
analizowane. Jednak nie wszystkie z nich moga zostaé
zrealizowane. Ma na to wplyw min.in. sytuacja finansow
publicznych. Celem nadrzednym obecnego rzadu
jest bowiem stabilno$¢ i rownowaga finansow publicznych,
w tym scktora samorzadowego, ktory partycypuje we
wptywach z podatku PIT.

Dodatkowo, pragne przypomnieé¢, ze w obecnym
stanie prawnym, sktadki czlonkowskie placone na rzecz
samorzadu zawodowego moga stanowi¢ koszt
uzyskania przychodu w ramach prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej.

Majac powyzsze na uwadze, uprzejmie informuje,
ze w chwili obecnej w Ministerstwie Finanséw nie
przewidujemy wprowadzenia zmian w postulowanym
zakresie.

Z wyrazami szacunku

Z upowaznienia Ministra Finansow
Jaroslaw Neneman

Podsekretarz Stanu

STANOWISKO nr 2
PREZYDIUM NACZELNEJ RADY PIELEGNIAREK 1 POLOZNYCH
z 13 lutego 2024 r. w sprawie poparcia nowelizacji obywatelskiego
projektu ustawy o zmianie ustawy o sposobie ustalania najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego niektérych pracownikéow
zatrudnionych w podmiotach leczniczych

Prezydium Naczelnej Rady Pielggniarek i Potoznych
popiera propozycje zapiséw zawartych w projekcie ustawy
0 zmianie ustawy o sposobie ustalania najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikéw
zatrudnionych

w podmiotach leczniczych, ktory =zostal zlozony przez
Komitet Inicjatywy Ustawodawczej w Sejmie RP.

W opinii Prezydium Naczelnej Rady Pielegniarek i
Potoznych obywatelski projekt jest pozadanag i konieczna
nowelizacja ww. ustawy, ze wzgledu na sukcesywne i
ostateczne zniwelowane rdéznic i dysproporcji w zakresie
poziomu wynagrodzen pielgegniarek i potoznych w
podmiotach leczniczych. Ostatnia nowelizacja ustawy
wprowadzita krzywdzace zasady wynagrodzen, szczegolnie
wsrod grupy pielegniarek i potoznych, ktére charakteryzuja
si¢ bardzo duzym doswiadczeniem zawodowym.

Zdaniem Prezydium Naczelnej Rady Pielggniare

i Potoznych zawody pielegniarki i poloznej sa
szczegblnymi zawodami, ze wzgledu na specyficzne

warunki pracy, dbanie o bezpieczenstwo zdrowotne
pacjenta podczas realizowania $wiadczen zdrowotnych,
dlatego organizacja i1 funkcjonowanie tych zawodow
wymaga ujednolicenia rozwigzan systemowych, poprzez
wprowadzenie motywacyjnego poziomu wynagrodzen i
zapobieganiu nieréwnos$ciom w poszczegoélnych grupach
wynagrodzen.

Prezydium  Naczelnej Rady Pielggniarek i
Potoznych zwraca szczegdlng uwage na wtasciwy przepis w
projekcie ustawy, gdyz kryterium faktycznie posiadanych
kwalifikacji na zayjmowanym stanowisku, beda podstawa do

ustalenia  wspotczynnikow pracy dla danej grupy
zawodowej. Niezwykle waznym elementem bedzie
wniesienie  przepisu  gwarantujacego  przekazywanie

srodkéw finansowych na pokrycie wzrostu minimalnego
wynagrodzenia wprowadzone przedmiotowa ustawa, a
takze stworzenie mechanizmu podnoszenia wynagrodzen
zasadniczych pracownikdéw w sposéb ciagly, przez caly rok
kalendarzowy.
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Sktadki i optaty obowiazujace w 2024 roku

1. Wysokos$¢ skladki czlonkowskiej

Zgodnie z Uchwatg nr 18 oraz 22 VII Krajowego Zjazdu
Pielggniarek 1 Potoznych z dnia 20 stycznia 2016 r. w sprawie
wysokosci sktadki cztonkowskiej oraz zasad jej podziatu w
odniesieniu do 0s6b wykonujacych zawdd pielegniarki, potoznej w
ramach dziatalnosci gospodarczej - indywidualnej badz grupowej
praktyki zawodowej, a takze innych czlonkow samorzadu
zobowigzanych do optacenia sktadek (nie dotyczy pielegniarki lub
poloznej zatrudnionej na podstawie umowy o prace albo na
podstawie stosunku stuzbowego, a takze umowy zlecenie), w tym
réwniez pielegniarek i potoznych wykonujacych zawod wytacznie
poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktore nie zlozyly
wniosku o wykres§lenie z okregowego rejestru pielegniarek lub
okregowego rejestru potoznych - wysokos¢ sktadki wynosi 0,75%
przecigtnego  miesiecznego ~ wynagrodzenia w  sektorze
przedsigbiorstw bez wyptat nagrod z zysku, oglaszanego przez
Prezesa GUS za ostatni kwartal poprzedniego roku
kalendarzowego.

Zgodnie z Obwieszczeniem Prezesa Gléwnego Urzedu
Statystycznego z dnia 22 stycznia 2024 r. przeci¢tne miesi¢czne
wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagrod z
zysku w czwartym kwartale 2023 r. wyniosto 7767,61 zt.
Wobec  powyiszego  wysokos¢  skladki dla
wymienionych powyzej wynosi 58,26 zl.

0s0b

2. Wpis do rejestru pielegniarki zamierzajacej wykonywa¢é
zaw6d w ramach dzialalnos$ci leczniczej

Zgodnie z art. 105 ust 1. ustawy o dzialalnosci leczniczej

z dnia 15 kwietnia 2011 r. (Dz. U. 2023, poz. 991 ze zm.) wpis do
rejestru pielegniarki zamierzajacej wykonywaé zawod w ramach
dziatalnosci leczniczej podlega optacie wynoszace;:
1) 2% przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w  sektorze
przedsiebiorstw bez wyplaty nagréd z zysku za ubiegly rok,
oglaszanego, w drodze obwieszczenia, przez Prezesa Glownego
Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej
Polskiej "Monitor Polski", obowiazujacego w dniu zlozenia
whniosku o wpis do rejestru - w przypadku lekarza, piclegniarki lub
fizjoterapeuty - zaokraglonej w gore do pelnego ztotego.

Zgodnie z Obwieszczeniem Prezesa Gléwnego Urzgdu
Statystycznego z dnia 22 stycznia 2024 r. przeci¢tne miesigczne
wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw bez wyptaty nagrod
z zysku w 2023 r. wyniosto 7443,28 zi.

Wobec powyzszego oplata od wpisu wynosi 149,00 z1.

Zgodnie z art. 105 wust. 2. ustawy o dziatalno$ci
leczniczej zmiana wpisu w rejestrze podlega optacie
stanowiacej 50% wysokosci optaty, o ktorej mowa powyze;j.
Wobec powyzszego oplata od zmiany wpisu wynesi 74,50 zl.

3. Whniosek o wpis/wpis zmiany danych do rejestru

podmiotéw  prowadzacych ksztalcenie = podyplomowe
pielegniarek i poloznych
Zgodnie z art. 76 wust 5. ustawy o zawodach

pielegniarki i potoznej z dnia 15 lipca 2011 r. (Dz. U. 2022,
poz. 2702 ze zm.) wpis do rejestru podmiotow prowadzacych
ksztatcenie podyplomowe podlega optacie w wysokosci 6%
przecigtnego  miesigcznego  wynagrodzenia w  sektorze
przedsiebiorstw bez wyplaty nagrod z zysku za ubiegly rok,
oglaszanego, w drodze obwieszczenia, przez Prezesa Gtownego
Urzegdu Statystycznego w  Dzienniku  Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski", obowigzujacego w
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dniu zlozenia wniosku o wpis, zaokraglonego w goére do
petnego zlotego.

Zgodnie z obwieszczeniem Prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego z dnia 22 stycznia 2024 r. w sprawie przecigtnego
miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez
wyptaty nagrod z zysku w 2023 r. wyniosto 7443,28 zt.

Wobec powyzszego oplata od wpisu wynosi 447,00 zl.

4. Zaswiadczenie o posiadaniu kwalifikacji zgodnych z
minimalnymi wymaganiami wynikajacymi z przepisow UE

Zgodnie z art. 51a ust. 4 ustawy o zawodach pielegniarki i
potoznej z dnia 15 lipca 2011 r. (Dz. U. 2022, poz. 2702) wydanie
zas§wiadczenia o posiadaniu kwalifikacji zgodnych z minimalnymi
wymaganiami wynikajacymi z przepisoéw prawa Unii Europejskiej
oraz ze posiadany dyplom potwierdzajacy posiadanie formalnych
kwalifikacji odpowiada dokumentom potwierdzajacym formalne
kwalifikacje pielggniarki lub potoznej wynikajace z prawa Unii
Europejskiej absolwentowi studiow [ stopnia na kierunku
pielegniarstwo lub potoznictwo prowadzonych w jezyku innym niz
jezyk polski pobiera si¢ oplate w wysokosci 3% minimalnego
wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie przepisow
ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za pracg (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207),
obowiazujacego w roku wydania zaswiadczenia.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 14
wrzesnia 2023 r. w sprawie wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za pracg oraz wysokosci minimalnej stawki
godzinowej w 2024 r. (Dz. U. 2023, poz. 1893) minimalne
wynagrodzenie za pracg wynosi:

- w okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2024 r. - 4242.00 zt,
- w okresie od 1 lipca do 31 grudnia 2024 r. - 4300,00 zt.
Wobec powyzszego oplata za wydanie zaswiadczenia wynosi:
- w okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2024 r. - 127.26 zl,
- w okresie od 1 lipca do 31 grudnia 2024 r. - 129 zk.
Prezes NRPiP
Mariola Lodzinska
Warszawa, 22 stycznia 2024 r.

Pielegniarki/polozne z terenu dzialania OIPiP w Rzeszowie
przekazuja skladki na rachunek OIPiP w Rzeszowie:

Santander Bank Polska S.A.
03 1500 1100 1211 0005 5678 0000
1. poprzez dzial finansowy swojego pracodawcy
2. bezposrednio na konto OIPIP w Rzeszowie (w tytule
prosimy podaé imie¢ i nazwisko, nr prawa wykonywania
zawodu oraz okres, za jaki jest wnoszona oplata).

Pielegniarki i polozne regularnie optacajgce sktadki
czlonkowskie majg mozliwos¢:

» korzystania z refundacji kosztéw ksztatcenia i
doskonalenia zawodowego,

» dofinansowania kosztow rehabilitacji,

» dofinansowania zakupu okularéw korekcyjnych,
» skorzystania z porady prawnej(dyzur prawnika
w siedzibie OIPiP w Rzeszowie),

» skorzystania z pomocy socjalnej (zapomoga
losowa, zapomoga emerytalna).
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PISMO
PODKARPACKIEGO PANSTWOWEGO WOJEWODZKIEGO
INSPEKTORA SANITARNEGO z 19 lutego 2024 r. do OIPiP w Rzeszowie
z pros$ba o wsparcie dzialan na rzecz ograniczenia ryzyka
transmisji wirusa odry

W  zwiazku z naptywajacymi informacjami dotyczacymi
niepokojacego wzrostu liczby zachorowan na odrg Podkarpacki
Panstwowy Wojewodzki Inspektor Sanitarny zwraca si¢ z
prosba o wsparcie Panstwowej Inspekcji Sanitarnej w
dziataniach podejmowanych na rzecz ograniczenia ryzyka
transmisji wirusa odry.

Odra jest ostra choroba wirusowa przebiegajaca z
goraczka, kaszlem, zapaleniem spojowek oraz wysypka.
Jednoczesnie jest to choroba, ktéra moze mieé, u osob ktore
ulegly zakazeniu, powazne odlegle konsekwencje zdrowotne w
postaci groznych powiktan neurologicznych.

W roku 2022, po okresie epidemii w latach 2018-
2019, odnotowano w Polsce 27 przypadkéw odry, podczas gdy
w roku 2021 byto ich 13, w 2020 r. - 30, za§ w 2019 r. - 1502.
W roku 2023 tacznie odnotowano w Polsce 36 zachorowan,
natomiast w okresie 1.01-31.01.2024 r. — 9 przypadkow (dla
porownania w analogicznym okresie 2023 r. odnotowano 5
potwierdzonych przypadkow zakazenia wirusem odry).

Zachorowania o charakterze i rozmiarach ognisk
epidemicznych wystepuja w populacjach, w ktorych stopien
uodpornienia dzieci i dorostych jest niewystarczajacy dla
uzyskania odpornosci zbiorowiskowej. Powstaje ona, gdy
liczba os6b uodpornionych w danym srodowisku osiaga co
najmniej 95%. Przez wiele lat w naszym kraju stan
zaszczepienia przeciw odrze byt wysoki i wynosit 98-99%. W
ostatnim dziesigcioleciu obserwowany jest jednak globalny
niepokojacy trend malejacy odsetka dzieci zaszczepionych
przeciw odrze, swince i rézyczce. Podobna tendencja wystepuje
réwniez w wojewodztwie podkarpackim, co wielokrotnie byto
sygnalizowane przez Podkarpackiego Panstwowego
Wojewodzkiego Inspektora Sanitarnego.

Ryzyko zachorowania na odr¢ wystepuje u kazdej
osoby, ktora nie byla szczepiona przeciw tej chorobie lub jej
wczesniej nie  przechorowata.  Stosowanie  szczepien
ochronnych ma zasadnicze znaczenie W zapobieganiu
zachorowaniom na odr¢ i ze wzgledu na wysoka zakazno$¢
choroby oraz jej przenoszenie si¢ droga powietrzno-pytows, nie
moze by¢ zastgpione jakimikolwiek innym $rodkiem ochrony.

Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO) w 2023 r.
monitorujac sytuacje¢ epidemiologiczng chordb zakaznych w
poszczegolnych krajach, skierowata robocze wytyczne dla
Polski odnosnie obecnej sytuacji epidemiologicznej wybranych
choréb zakaznych, dla ktéorych wydaje si¢ ona najbardziej
alarmujaca, w tym dotyczace odry.

Istotnie wazne jest, aby konsekwentnie dazy¢ do
eliminacji odry w naszym kraju, zgodnie z migdzynarodowymi
wytycznymi, poprzez wielokierunkowe dziatania, szczegélnie
poprzez prowadzenie Wzmozonego nadzoru
epidemiologicznego nad podejrzeniami odry oraz dziatania
majace na celu egzekwowanie pelnego zaszczepienia dzieci na
te chorobe zgodnie 2z obowigzujagcym Programem Szczepien
Ochronnych.

Niezwloczne zglaszanie do Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej kazdego podejrzenia odry oraz zaangazowanie
personelu medycznego w pozyskiwaniu materialu do badan
diagnostycznych to podstawowe elementy decydujace o

efektywnosci podejmowanych dziatan przeciwepidemicznych.

W zakresie nadzoru epidemiologicznego nalezy dazy¢
do tego, aby kazdy zgloszony przypadek podejrzany odry zostat
potwierdzony lub odrzucony zgodnie z obowiazujacym
standardem diagnostycznym. W odniesieniu do kazdego
zgloszonego  przypadku  konieczne  jest  prowadzenie
intensywnego dochodzenia epidemiologicznego w kierunku
identyfikacji osob z kontaktu, w celu przecigcia drog szerzenia
si¢ wirusa w populacji, szczegblnie 0sob niezaszczepionych.

Intensywne wysitki powinny zosta¢ podjete w zakresie
stanu zaszczepienia. Kluczowe jest zapewnienie podania
terminowo dzieciom pierwszej i drugiej dawki szczepionki.
Wazne jest réwniez identyfikowanie i szczepienie osob do tej
pory niezaszczepionych, a kwalifikujacych sie do szczepienia.
Istotne znaczenie ma takze zabezpieczenie pracownikow przez
pracodawcéw (w ramach zapewnienia im $§rodkow ochrony
indywidualnej), zgodnie z ocena ryzyka dla danego stanowiska
pracy

Zgodnie z aktualnymi danymi ECDC
(https://www.ecdc.europa.eu/en/publicationsdata/communicabl
e-disease-threats-report-4-10-february-2024-week-6)  od 1
stycznia do 31 grudnia 2023 r. 23 kraje zglosity tacznie 2 361
przypadkéw odry, przy czym wigkszos¢ przypadkow zglosita
Rumunia (1 755), Austria (186), Francja (118), Niemcy (82),
Belgia (69), Wtochy (44), Polska (37), Hiszpania (13) i
Szwecja (11). Réwniez pozostale kraje odnotowaty przypadki
odry (Chorwacja, Czechy, Dania, Estonia, Finlandia, Wegry,
Irlandia, totwa, Liechtenstein, Litwa, Holandia, Norwegia,
Portugalia i Stowacja).

Dane zebrane w okresie 5 stycznia — 6 lutego 2024 r.
wykazaty 1 861 nowych podejrzen lub potwierdzonych
przypadkow, w tym 4 nowe zgony z powodu odry. Przypadki
zglosito dziewig¢ krajow UE/EOG: Austria, Estonia, Niemcy,
Grecja, Wegry, Islandia, Irlandia (1 zgon u osoby dorostej),
Wiochy, Portugalia i Rumunia (3 zgony w tym 2 dotyczace
dzieci, ktore nie kwalifikowaly si¢ do szczepienia) i Hiszpanii
(2). W Wielkiej Brytanii odnotowano natomiast ponad 7-krotny
wzrost liczby przypadkow odry w stosunku do poczatku 2023 r.
Wg ECDC, mimo ze w 2023 r. wiekszos¢ krajow UE/EOG
odnotowata sporadyczne przypadki odry lub pojedyncze
ogniska, to ogdlny trend zachorowan na odr¢ w krajach
UE/EOG jest wzrastajacy od czerwca 2023 r. ECDC ocenia, ze
cho¢ ryzyko na poziomie populacji ogdlnej jest niskie, to
ogniska choroby  beda  wystepowac z  powodu
niewystarczajacego stanu zaszczepienia przeciwko odrze
(szczegdlnie druga dawka), a istotnego wzrostu zachorowan na
te chorobe nalezy si¢ spodziewa¢ w nadchodzacych miesigcach
i latach.

Dodatkowo w 2024 r. na terenie UE beda mialy
miejsce dwa duze wydarzenia masowe, ktore bedg sprzyjaé
przemieszczaniu  si¢  ludnoSci o  réznym  statusie
immunologicznym, a wigc zwigkszeniu ulegnie ryzyko
narazenia na zakazenie wirusem odry osob nieszczepionych. W
dniach 14.06-14.07.2024 r. odbeda si¢ Mistrzostwa Europy w
Pitlce Noznej Euro2024 w Niemczech (miasta gospodarze
zlokalizowani na terenie catego terytorium Niemiec), a w
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dniach 26.07-11.08.2024 w Paryzu we Francji odbeda sig
XXXIII Letnie Igrzyska Olimpijskie.

Podkarpacki  Panstwowy  Wojewodzki  Inspektor
Sanitarny w ramach swoich kompetencji oraz mozliwosci
podejmuje szereg dziatan przeciwepidemicznych zaréwno w
kwestii poprawy czulosci nadzoru epidemiologicznego, jak i
poprawy stanu uodpornienia populacji. Majac na uwadze

powage problemu istnieje pilna konieczno$¢ czynnego

zaangazowania i podjgcia wspotpracy wszystkich medycznych

grup zawodowych oraz innych S$rodowisk aktywnych w
sektorze ochrony zdrowia.

Podkarpacki Panstwowy

Wojewodzki Inspektor Sanitarny

dr inz. Adam Sidor

PISMO
DEPARTAMENTU ZDROWIA PUBLICZNEGO MINISTERSTWA ZDROWIA
z 17 kwietnia 2024 r. dotyczace prac zespohlu do spraw poprawy jakosci opieki
okoloporodowej w zakresie poradnictwa laktacyjnego

Szanowni Panstwo,

zgodnie z ustaleniami z ostatniego posiedzenia Zespotu do
spraw poprawy jakoS$ci opieki okotoporodowej w zakresie
poradnictwa laktacyjnego™®, informuje, ze Pani [zabela
Leszczyna, Minister Zdrowia, 12 kwietnia br. zaakceptowata
wypracowane przez Zespot propozycje rozwigzan systemowych
w zakresie poprawy jakos$ci poradnictwa laktacyjnego.

W pierwszej kolejnosci podjete zostang dziatania nad:
— wprowadzeniem specjalistycznej porady laktacyjnej lekarza i
potoznej do $wiadczen gwarantowanych w ramach
ambulatoryjnej opieki specjalistycznej - zgodnie z
przygotowanym przez Zespot projektem karty Swiadczenia
opieki zdrowotnej,

— zmiang formularzy (MZ/Szp-11 1 MZ-11) w systemie
monitorowania sposobu zywienia noworodkow i niemowlat
prowadzonym w ramach Programu badan statystycznych
statystyki publiczne;j.

Pozostate rekomendacje na rzecz poprawy jako$ci
poradnictwa laktacyjnego, przygotowane przez strong spoteczng
Zespotu, beda analizowane i ewentualnie odpowiednio
wykorzystywane w dalszych pracach Resortu.

Jeszcze raz dzigkujemy Panstwu za wspotprace i
zaangazowanie w prace Zespotu na rzecz zapewnienia
systemowego wsparcia dla matek karmiacych piersia.

Z wyrazami szacunku

Dagmara Korbasinska-Chwedczuk

Zastepca Dyrektora

/dokument podpisany elektronicznie/

Czlonkowie Zespotu:

1. prof. dr hab. n. med. Ewa Helwich - konsultant krajowy
w dziedzinie neonatologii,

2. prof. dr hab. n. o zdr. Grazyna Iwanowicz-Palus -
konsultant krajowy w dziedzinie pielegniarstwa

Fot. pexels

—~ 49’

W kazda srode, w godz. 12-16,
porad prawnych czionkom
samorzadu udziela radca prav@’b
PAULINA WOJCIK - KROIS 3
tel. 17 77 88 483
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ginekologicznego i polozniczego,

3. dr n.med. Krystyna Piskorz-Ogérek - konsultant krajowy
w dziedzinie pielegniarstwa pediatrycznego,

4. prof. Jarostaw Peregud -Pogorzelski, konsultant krajowy
w dziedzinie pediatrii,

5. Ewa Janiuk - przedstawiciel Naczelnej Rady Pielegniarek
i Poloznych,

6. Dorota Cwiek - przedstawiciel Polskiego Towarzystwa
Poloznych,

7. Marika Kaczmarek - przedstawiciel Ogélnopolskiego
Stowarzyszenia Poloznych Rodzinnych,

8. dr hab. n. med. Maria Wilinska, prof. CMKP -
przedstawiciel Komitetu Upowszechniania Karmienia
Piersia,

9. Kinga Osuch - przedstawiciel Polskiego Towarzystwa
Konsultantéow i Doradcow Laktacyjnych,

10. Joanna Pietrusiewicz - przedstawiciel Fundacji Rodzi¢
po Ludzku,

11. dr n. med. Magdalena Nehring -Gugulska -
przedstawiciel Centrum Nauki o Laktacji,

12. Katarzyna Klonowska — Naczelnik Wydzialu
Swiadczen Opieki Zdrowotnej w Departamencie Swiadczen
Opieki Zdrowotnej,

13. dr n. farm. Elzbieta Kuriata, konsultant w Wydziale
Swiadczen Opieki Zdrowotnej Agencja Oceny Technologii
Medycznych i Taryfikacji,

14. Departament Lecznictwa,

15. Departament Rozwoju Kadr Medycznych.

Warszawa, 17 kwietnia 2024

* powolanego zarzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 3
stycznia 2023 r. (Dz. Urz. Min. Zdrow. poz. 2, poz. 50 i poz.

105).
.

2

.‘,/ Wejdina
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Nowe obowigzki w zakresie ochrony
pacjentow maloletnich

dr adw. MALGORZATA PASZKOWSKA
Pielegniarki i  polozne udzielaja
Swiadczen zdrowotnych generalnie
dwém kategoriom pacjentéow, tj.
pacjentom pelnoletnim (dorostym) oraz
pacjentom  maloletnim  (dzieciom).
Pacjent pelnoletni to taki, ktory
generalnie ukonczyl 18. rok zycia i ma
on zgodnie z prawem cywilnym pelna
zdolno$s¢ do czynnosci prawnych.
Zdolnosci do czynnosci prawnych nie
maja osoby ubezwlasnowolnione. Za
pacjenta maloletniego (dziecko) nalezy
uwaza¢ - postlugujac sie definicja
negatywna - osobe, ktéra nie jest
pelnoletnia. Pacjentem maloletnim jest
w praktyce osoba fizyczna, ktéra nie
ukonczyla lat 18 (wyjatek stanowia
kobiety, ktore zawarly za zezwoleniem
sadu zwiazek malzenski po ukonczeniu
lat 16, a nie ukonczyly lat 18). W
przypadku pacjentéw maloletnich ich
interesy reprezentuja tzw.
przedstawiciele ustawowi (s3 nimi
rodzice posiadajacy pelnia wladzy
rodzicielskiej lub opiekun prawny).

Od 15 lutego 2024 roku
obowigzuja nowe uregulowania dotyczace
ochrony maloletnich, wynikajace z
ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie
ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy

oraz niektorych innych ustaw. W
rezultacie nowelizacji przepiséw
wprowadzono do polskiego systemu

prawnego rozwigzania, ktorych celem jest
szersza ochrona dzieci przed
krzywdzeniem.  Nowe przepisy maja
wplyw m.in. na zarzadzenie podmiotami
wykonujacymi dziatalno$¢ lecznicza i na
wykonywanie zawodu przez pielggniarki i
potozne udzielajace $wiadczen dzieciom.

SPRAWCOW
NA TLE

REJESTR

PRZESTEPSTW
SEKSUALNYM
Obowigzujaca od 15 lutego 2024 r.
nowelizacja  przepisow  spowodowata
przede wszystkim dodanie do ustawy z 13
maja 2016 1. o przeciwdziataniu
zagrozeniom  przestgpczosScia na  tle
seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U.
z 2023 r., poz.1304) rozdzialu 4b
zatytulowanego  ,,Standardy  ochrony
maloletnich”. Ustawa powyzsza od kilku
juz lat okresla szczeg6lne $rodki ochrony
przeciwdziatajace zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i
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szczegblne $rodki ochrony matoletnich.
Szczegblnym srodkiem ochrony
przeciwdziatajacym zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym jest
m.in. Rejestr Sprawcow Przestepstw na
Tle Seksualnym. Rejestr ten sktada si¢ z
trzech oddzielnych baz danych:
1) Rejestru z dostgpem ograniczonym,
2) Rejestru publicznego,
3) Rejestru 0séb, w stosunku do ktorych
Panstwowa Komisja do spraw
Przeciwdziatania Wykorzystaniu
Seksualnemu Matoletnich Ponizej Lat 15
wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze.
Rejestr powyzszy prowadzi w
systemie teleinformatycznym Minister
Sprawiedliwoéci. Prawo do uzyskania
informacji o osobie ujetej w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym,  ktorej dane  zostaly
zgromadzone w Rejestrze z dostgpem
ograniczonym, przystuguje m.in.:
1) pracodawcom - przed nawigzaniem z
osobg stosunku pracy zwigzanej z
wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacja innych
zainteresowan przez maloletnich, lub z
opicka nad nimi, w zakresie uzyskania

informacji, czy dane tej osoby sa
zgromadzone w tym Rejestrze;
2) innym organizatorom - przed

dopuszczeniem osoby do dziatalnosci
zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem
porad  psychologicznych,  rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu lub
realizacja innych zainteresowan przez
matloletnich, Iub z opicka nad nimi, w
zakresie uzyskania informacji, czy dane tej
osoby sg zgromadzone w tym Rejestrze.

STANDARDY OCHRONY
MALOLETNICH

Jednym z nowym rozwigzan
normatywnych sa standardy ochrony

maloletnich. Obowiazek wprowadzenia
standardéow ochrony maloletnich, ma m.in.
kazdy:
1) organ zarzadzajacy placoéwka medyczna,
do ktorej uczeszczaja albo w  ktorej
przebywaja lub  moga  przebywac
matoletni,
2) organizator dzialalno$ci
skierowanej do matoletnich.
Do grupy podmiotéw
zobowigzanych do wprowadzenia
standardéw ochrony naleza podmioty
lecznicze (szpitale, przychodnie itp.), a
takze indywidualne i grupowe praktyki
pielegniarek oraz potoznych (jezeli
oczywiscie praktyki udzielaja $wiadczen
dzieciom). Podmioty zobowigzane do
wprowadzenia standardow majg czas do
15 sierpnia 2024 r. na wykonanie

medycznej

PIELEGNIARKA | POLOZNA m BIULETYN OIPIP W RZESZOWIE w MARZEC - KWIECIEN 2024



natozonych ustawg nowych obowigzkow.

Zgodnie z ustawa 0
przeciwdziataniu zagrozeniom
przestgpczo$cia na tle seksualnym i
ochronie maloletnich w standardach
ochrony  maloletnich, W sposob

dostosowany do charakteru i rodzaju
placowki lub dziatalnosci, nalezy okresli¢
w szczeg6lnosci:

1) zasady zapewniajace bezpieczne relacje
miedzy  maloletnim a  personelem
placowki  lub  organizatora, a W
szczegoblnosci zachowania niedozwolone
wobec matoletnich;

2) zasady 1 procedur¢ podejmowania
interwencji w  sytuacji  podejrzenia
krzywdzenia lub posiadania informacji o
krzywdzeniu matoletniego;

3) procedury i osoby odpowiedzialne za
sktadanie zawiadomien o podejrzeniu
popelnienia  przestepstwa na  szkodg
maloletniego, zawiadamianie sadu
opiekunczego oraz w  przypadku
instytucji, ktére posiadaja takie
uprawnienia, osoby odpowiedzialne za
wszczynanie  procedury  "Niebieskie
Karty”;

4) zasady przegladu i
standardow;

5) zakres kompetencji osoby
odpowiedzialnej za  przygotowanie
personelu placéwki lub organizatora do
stosowania standardow, zasady
przygotowania tego personelu do ich
stosowania oraz sposob dokumentowania
tej czynnosci;

6) zasady 1 sposob udostgpniania
rodzicom albo opiekunom prawnym lub
faktycznym oraz matoletnim standardow
do zaznajomienia si¢ z nimi i ich
stosowania;

7) osoby odpowiedzialne za
przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach
zagrazajacych maloletniemu i udzielenie
mu wsparcia;

aktualizacji

8) sposob dokumentowania i zasady
przechowywania ujawnionych lub
zgtoszonych incydentow lub zdarzen
zagrazajacych dobru matoletniego.

Zasady  bezpiecznych  relacji
personel — dziecko powinny stanowi¢

przewodnik okreslajacy, jakie zachowania
lub praktyki sa dozwolone, a jakie
niedopuszczalne w stosunku do dzieci
(powinny uwzgledniaé m.in. kwesti¢
kontaktu fizycznego 1 komunikacji z
dzieckiem oraz kontaktow z
przedstawicielami ustawowymi).

W  standardach ochrony maloletnich
powinny zosta¢é okre$lone zasady i
procedura podejmowania interwencji W

sytuacji podejrzenia  krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu
maloletniego  oraz  wskazane  osoby

odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen
o zdarzeniach zagrazajacych maloletniemu.
Procedura interwencji powinna opisywac
krok po kroku, jak 1 komu zglaszac
podejrzenie krzywdzenia dziecka oraz w
jaki sposob podejmowana jest decyzja o
interwencji w przypadku podejrzenia
krzywdzenia dziecka ze strony.

W standardach ochrony
maloletnich powinny zosta¢ okreslone
zasady 1 sposob ich udostgpniania
rodzicom albo opiekunom prawnym lub
faktycznym oraz maloletnim, tak aby
mogli zapozna¢ si¢ z nimi. Obowigzkiem
zarzadzajacego podmiotem leczniczym jest
przygotowanie pracownikéw do wdrozenia
standardow ochrony matoletnich. Powinna
takze zostaé wyznaczona  osoba
odpowiedzialna za przygotowanie
personelu do stosowania standardéw oraz
sposobu dokumentowania tej czynnosci. W
praktyce pielggniarki i potozne (w szpitalu,
przychodni itp.)  powinny  zosta¢
przeszkolone ze stosowania standardow
ochrony  maloletnich  oraz  zlozy¢
o$wiadczenie o zapoznaniu si¢  z
dokumentem i zobowigza¢ si¢ do jego
stosowania.

OBOWIAZKOWA  WERYFIKACJA
PERSONELU

Do czasu wejscia w zycie nowelizacji z
28 lipca 2023 r. istnial obowigzek
sprawdzania danych osoby dopuszczanej
do pracy lub do innej dziatalnosci w
Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym z dostgpem ograniczonym.
Po rozszerzeniu zakresu weryfikacji od
15 lutego 2024 r. kazda osoba, ktora jest
dopuszczana do pracy lub do innej
dzialalno$ci z dzieémi (np. praktyki,
staz), musi:

a) zosta¢ sprawdzona, czy jej dane s3
zamieszczone W Rejestrze z dostgpem
ograniczonym lub w Rejestrze o0soéb, w
stosunku do ktérych Panstwowa Komisja
do spraw Przeciwdziatania
Wykorzystaniu Seksualnemu
matoletnich Ponizej Lat 15 wydata
postanowienie o wpisic w Rejestrze. Po
dokonaniu  sprawdzenia, pracodawca
utrwala dane uzyskane z rejestru w

formie wydruku i zalacza do akt
osobowych pracownika albo
dokumentacji dotyczacej osoby

dopuszczonej do innej dziatalnosci;

b) przedtozy¢ informacje z Krajowego
Rejestru Karnego w zakresie karalnosci
za przestepstwa okreslone w rozdziale
XIX (Przestepstwa przeciwko zyciu i

zdrowiu) 1 XXV  (Przestgpstwa
przeciwko  wolnoéci  scksualnej i
obyczajnosci), w art.189 a (handel

ludzmi) 1 207 (zngcanie si¢ fizycznie lub
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psychicznie) ustawy Kodeks karny oraz
w ustawie z 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu narkomanii, lub za
odpowiadajace  tym  przestgpstwom
czyny  zabronione  okreslone = w
przepisach prawa obcego. Otrzymana
informacj¢ pracodawca dotacza do akt
osobowych;

c) zlozy¢ oswiadczenie o panstwie lub
panstwach, w ktoérych zamieszkiwata w
ciggu ostatnich 20 lat, innych niz Polska i
panstwo obywatelstwa, oraz
jednoczesnie przedtozy¢ pracodawcy lub
innemu organizatorowi informacje z

rejestrow  karnych  tych  panstw
uzyskiwang do celow  dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej

zwigzanej z kontaktami z dzieémi. Jezeli

prawo  panstwa  nie  przewiduje
wydawania  informacji do  celéw
dziatalnosci zawodowej lub

wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z
dzie¢mi, przedklada si¢ informacje z

rejestru karnego tego panstwa.
Otrzymang  informacj¢  pracodawca
dotacza do akt osobowych.

Krajowy Rejestr Karny jest
prowadzony przez Ministra
Sprawiedliwosci w systemie

teleinformatycznym. W Rejestrze tym
gromadzi si¢ przede wszystkim dane o
osobach prawomocnie skazanych za
przestepstwa lub przestgpstwa skarbowe
oraz przeciwko ktorym prawomocnie
warunkowo  umorzono  postgpowanie
karne w sprawach o przestgpstwa lub
przestgpstwa skarbowe. Jesli chodzi o
Krajowy Rejestr Karny to kazdemu (np.
pielegniarce) przystuguje prawo do
uzyskania informacji, czy jego dane
osobowe zgromadzone s3 w tym
Rejestrze.  Pielegniarka/potozna  moze
uzyska¢ zaswiadczenie z Krajowego
Rejestru Karnego przez Internet, jezeli
posiada profil zaufany lub certyfikat
kwalifikowany (koszt uzyskania
zaswiadczenia to obecnie 20 zl) lub w
dowolnym  punkcie  informacyjnym
Krajowego Rejestru  Karnego (koszt
uzyskania wynosi wtedy 30 zt).
Obowigzek wprowadzenia
standardow ochrony maloletnich oraz

weryfikacji  personelu w  rejestrach
kontroluje  wdjt, burmistrz, prezydent
miasta, starosta oraz marszatek
wojewodztwa, w  zakresie  objetym

wlasciwoscia rzeczowa i miejscowa tych
organdw. Podmiotem uprawnionym do

kontroli wykonywania obowiazku
wprowadzenia ~ standardow  ochrony
matoletnich oraz sprawdzania

zatrudnianych 0s6b w  rejestrach  jest
réwniez Prezes Narodowego Funduszu
Zdrowia w zakresie swojej wlasciwosci. m
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Z zalem przyjelismy wiadomosé o Smierci 9 lutego

Jest taki bol, o ktorym lepiej nie mowic,
bowiem najlepiej wyraza go milczenie...
Trudno zegnac kogos, kto mogt 2yé dalej z nami”

2024 roku, w wieku 51 lat,
Naszej Kolezanki

MAGDALENY ZAJAC

Zegnamy dlugoletnia pielegniarke Oddzialu
Psychiatrii Dzieciecej Centrum Medycznego
w Lancucie. Magda miata wspanialy kontakt
z chorymi dzie¢mi, byla super kolezanka.
Rodzinie Naszej Zmartej Kolezanki skltadamy
wyrazy wspolczucia oraz otuchy
w tych trudnych chwilach.

Kolezanki i Koledzy z Klinicznego Oddzialu
Psychiatrii dla Dzieci i Mlodziezy

Pielegniarce

KAZIMIERZE SIENKO

laczac sie w bolu
wyrazy najgltebszego wspolczucia
z powodu $Smierci
MEZA

skladaja
Pielggniarka Naczelna, Personel Przychodni
Rejonowej w Blazowej oraz Pielegniarki
1 Potozne ZOZ nr 2 w Rzeszowie

oraz Centrum Medycznego w Lancucie

» W momencie smierct bliskiego uderza czlowieka

swiadomosc niczym nie dajgcej sig zapetnic pustki”
ks. J. St. Tischner

Naszej kolezance

ZOFII KUCWA]

najszczersze wyrazy wspolczucia i otuchy
w trudnych chwilach z powodu §émierci TATY
skladaja
Pielegniarka Naczelna wraz z Kierowniczg Kadra
Pielegniarska Wojewodzkiego Szpitala im. Zofii
z Zamoyskich Tarnowskiej w Tarnobrzegu

Pielegniarce
WIOLETCIE BARCZAK

najszczersze wyrazy wspolczucia i otuchy
w trudnych chwilach z powodu smierci
OJCA

skladaja
Pielegniarka Naczelna, Personel Przychodni
w Wysokiej Glogowskiej oraz Pielegniarki
i Polozne ZOZ nr 2 w Rzeszowie

Pielegniarce

ANNIE DYKIEL

najszczersze kondolencje z powodu $mierci
OJCA
wyrazy glebokiego zalu i wspolczucia plynace
prosto z serca

sktadajg
Pielegniarka Naczelna, Personel ZOL Hyzne
oraz Pielegniarki i Polozne ZOZ
nr 2 w Rzeszowie

Naszej Kolezance

AGNIESZCE BIALIC

najszczersze wyrazy wspotczucia
i otuchy w trudnych chwilach
z powodu Smierci
TATY
skladaja pielegniarki z Oddzialu
Anestezjologii i Intensywnej Terapii
oraz Bloku Operacyjnego Szpitala SP ZOZ
MSWiA w Rzeszowie

Pielegniarce

MALGORZACIE SIUTA

stowa wsparcia i otuchy w trudnych chwilach
oraz glebokie wyrazy wspolczucia
z powodu Smierci
TATY

sktadaja

Pielegniarka Naczelna, Kierownik Przychodni

Specjalistycznej oraz Pielegniarki i Polozne
Z0OZ nr 2 w Rzeszowie
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“Nie placzcie, nie ma mnie tu,
ale jestem w Waszych kochajacych mnie sercach,
w Waszych tesknigeych oczach,
w kazdym niezapomnianym wspomnieniu”

Chcemy si¢ podzielic glebokim zalem i smutkiem
ze wszystkimi, ktérzy znali naszg kolezanke

TERESE CISEK

(s J

-

Zmarla 25 grudnia 2028 r.

Odeszla od nas pielegniarka o wielkim sercu,
wyjatkowej skromnosci 1 pracowitosci,
wzor i autorytet dla wielu z nas. Miata ogromng
wole zycia, jednak Bog mial wobec Nigj inne
plany, przerywajac Jej ziemska pielgrzymke
i powolujac Ja do siebie. Na zawsze pozostanie
w naszej pamiegci i naszych sercach...

Pielegniarki Kliniki Urologii Uniwersyteckiego
Szpitala Klinicznego w Rzeszowie

Naszej drogiej Kolezance

JOLI SROCE

wyrazy glebokiego wspolczucia
z powodu smierci
MAMY

skladaja
Kolezanki z Oddzialu Neonatologii
Szpitala Pro-Familia w Rzeszowie

Z glebokim zalem i smutkiem przyjeliSmy
wiadomosc¢ o Smierci

GRZEGORZA MATWIJA

bylego pracownika Okregowej Izby
Pielegniarek i Poloznych w Rzeszowie.
Rodzinie Zmartego skladamy najszczersze
wyrazy wspolczucia

Przewodniczaca ORPiP oraz Pracownicy
OIPiP w Rzeszowie

Pielegniarce

IRENIE WIDENKA

Najszczersze kondolencje z powodu smierci
TATY

wyrazy glebokiego zalu oraz stowa otuchy
w tych trudnych chwilach
sktadaja
Pielegniarka Naczelna, Pielegniarki
i Poltozne ZOZ nr 2 w Rzeszowie

" Zycie odchodzi, pamigc pozostaje”

Kolezance

MALGORZACIE BAK

wyrazy wspotczucia z powodu Smierci
TESCIA

skiada
personel pielegniarski
Kliniki Radioterapii Uniwersyteckiego
Szpitala Klinicznego w Rzeszowie

NEKROLOGI i POZEGNANIA

zamieszczamy
w kazdym wydaniu biuletynu,
jak rowniez na naszej stronie internetowej
oipip.rzeszow.pl

Tres¢ nekrologow i pozegnan prosimy przesytac
(koniecznie z podaniem telefonu kontaktowego)
na adres sekretariatu OIPiP w Rzeszowie:
biuro@oipip.rzeszow.pl
Telefon kontaktowy: 17 77 88 483
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INTER MEDYK LIFE - WYBOR NAJLEPSZEJ OCHRONY

WARIANT | WARIANT Il WARIANT Il WARIANT IV WARIANTV WARIANT VI| OKRES

ZAKRES SWIADCZEN MAKSYMALNA WARTOD WIADCZENIA KARENGJI
Smieré Ubezpieczonego (réwniez w wyniku COVID-19) 25000 z1 35000z 45000 zt 50 000 2t 10000028 150 000 zI -
$Smierc Ubezpieczonego w wyniku NW 5000021 70000z 90000z 100000z 200000z 400000z =
Smier¢ Ubezpieczonego w wyniku NW przy pracy 60 000 zt 80000zt 110000z  150000zf 3000002 700000 2t -
Smieré Ubezpieczonego w wyniku NW komunikacyjnego 60 000 zt 80 000 z 110 000 2t 150 000 2 300 000 zt 700 000 zt -
ps:gi;rc Ubezpieczonego w wyniku NW komunikacyinego P2y gynog, 10000021 1300002 2000007 4000007 10000002 5
fnfg;‘;f Ubezpleczonego w wyriku 2awal serca b udar 5000028 70000z 900002 100000z 15000028 2000002 6 miesiecy
Trwaly uszczerbek na zdrowiu Ubezpieczonego w wyniku NW i

(23 1% uezczsrbla) 300z 400 7 500zt 500 zt 750 21 1000z

Trwaly uszczerbek na zdrowiu Ubezpieczonego w wyniku zawalu ) B " .

$erca lub udary mozgu (za 1% Uszczerbku) ol s e % eedce
Powazne zachorowanie Ubezpieczonego (47 jednostek

chorobowych) 4000 zt 5000z 7000zt 10 000 zt 15000 zt 20000 zt 90 dni

Pobyt Ubezpieczonego w szpitalu w wyniku NW - stawka
dzienna — platne do 14 dni

za kolejne dni; S0z 60zt FET: 50zt 100z 150 zt -
Pobyt Ubezpieczonego w szpitalu z powodu choroby (rowniez

100zt 120z 150 zt 100 zt 20021 300z s

w wyniku COVID-19) - stawka dzienna — platne do 14 dni il 0a 3 S 1003 150 S0
za kolejne dni: 22l 302 382l 2521 50 21 752 30 dni
f“m.":jzg"f;a':f" na.0IOM (rownie2 w wymi COVIG-19) 50021 60021 75021 50021 10004 15002 30 dni
Operacja chirurgiczna Ubezpieczonego (katalog 539 operacii) 2000zt 3000z 5000 zt - - - 180 dni
$mier¢ Wspoimatzonka (rowniez w wyniku COVID-19) 100002t 12000zt 14000zl . - . 6 miesiecy
Smier¢ Wspotmatzonka w wyniku NW 150002t 18000zt 210002 - - - -
Smierc Dziecka (rowniez w wyniku COVID-19) 500021 6000 21 7000 2t - - - 6 miesiecy
Smier¢ Dziecka w wyniku NW 1000028 1200028 140002 - - - -
Urodzenie Dziecka 800 zI 120021 15002 - * * 9 miesiecy
Urodzenie Dziecka z wada wrodzong 2000z 3000z 4000z - - - 9 miesiecy
Urodzenie martwego Dziecka 2000z 3000z 4000 z - - - 3 miesiace
Osierocenie Dziecka (réwniez w wyniku COVID-19) 3500zl 4500zt 5500z - - - 6 miesiecy
Smier¢ Rodzica lub Tescia (rowniez w wyniku COVID-19) 1000z 12002t 15002 . - - 6 miesiecy
Pakiet ustug Assistance TAK TAK TAK TAK TAK TAK -
SKLADKA MIESIECZNA 65 21 85 zt 10521 65 zi 105 zt 185 2t

PAKIET RYZYK MEDYCGZNYCH - ZA JEDYNE15Zt MIESIECZNIE

Ubezpieczenie na wypadek chorob zawodowych najczesciej wystepujacych w branzy medycznej:

@ uszkodzenie wzroku przez laser @ zakazenie HIV/WZW

@ urazy kregostupa @ wtorny zespot stresu pourazowego

@ zatrucia substancjami chemicznymi @ uszczerbek na zdrowiu w wyniku agresji pacjenta
@ uszkodzenie stuchu przez ultradzwigki

TUTAJ MASZ DO NAS NAJBLIZEJ!
NASI EKSPERCI CZEKAJA NA CIEBIE

Towarzystwo Ubezpieczen INTER-ZYCIE Poiska S.A. Oddzial w Rzeszowie ul. Rymanowska 3
Al. Jerozolimskie 1428, 02-305 Warszawa tel kom: +48 571 244 239

Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy Xl Wydziat Gospodarczy ’
KRS: 0000012649, NIP: 547-17-53-546

Kapital zaktadowy wynosi 24,8 min 21, jest zarejestrowany i w peini oplacony

e-mail: bartosz.gdula@interpolska.pl

Niniejszy material reklamowy mie stanowi ofery w rozumieniu art. 66 kodeksu cywilnego. Szczegolowe informacie o warunkach ubezpieczenia, w tym o zakresie
ochrony ubezpieczeniowej, ograniczeniach | wytaczeniach odpowiedzialnosci TU INTER-ZYCIE Polska S.A. uprawniajgeych do odmowy wypkaty odszkodowania

i innych $wiadczed ub ich obnizenia, najdziesz w INTER Medyk Life Ogdinych Warunkach Indywidualnego Ubezpieczenia na Zycie prayjetych Uchwalg
Zarzadu TU INTER-ZYCIE Polska S.A. nr 36/2021 z dnia 13.07.2021 r., w Ogdinych Warunkach Dodatkowych Ubezpieczer Indywidualnych przyjgtych
Uchwalg Zarzadu TU INTER-ZYCIE Palska S.A nr 36/2021 2 dnia 13.07.2021 r. araz w Aneksie nr 1 przyjetym Uchwaly Zarzadu TU INTER-ZYCIE
Polska S.A. nr 14/2022 z dnia 04.03.2022 r,, dostepnych w placowkach TU INTER-ZYCIE Polska S.A., u naszych agentow oraz na stronie
internetowe] www.interpolska.pl
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