
 

 
 

Warszawa, 5 marca 2025 r.     

 

Opinia prawna 

w sprawie prawnych skutków złożenia oświadczenia o zaprzestaniu wykonywania zawodu przez 

pielęgniarkę lub położną w świetle uchwały nr 5 I Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Pielęgniarek i 

Położnych VIII kadencji z dnia 23 września 2024 r. w sprawie wysokości składki członkowskiej i zasad 

jej podziału oraz dopuszczalności pełnienia funkcji w organach samorządu zawodowego przez osoby, 

które złożyły oświadczenie o zaprzestaniu prawa wykonywania zawodu 

 

1. Wysokość składki członkowskiej z tytułu przynależności do samorządu zawodowego pielęgniarek i 

położnych określa uchwała nr 5 I Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych VIII 

kadencji z dnia 23 września 2024 r. w sprawie wysokości składki członkowskiej i zasad jej podziału 
(dalej jako „Uchwała”). 

2. W świetle § 4 Uchwały z opłacania składki zwolnione są wyłącznie pielęgniarki i położne, które 

zaprzestały wykonywania zawodu pielęgniarki, położnej i złożyły we właściwej okręgowej izbie 

pielęgniarek i położnych oryginał PWZ. 

3. Zakres pojęcia „wykonywanie zawodu” w odniesieniu do pielęgniarek i położnych ustawodawca 

określił m.in. w art. 4, art. 5 i art. 5a ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielęgniarki i 

położnej (tekst jedn. Dz. U. 2024, poz. 814, dalej jako „Ustawa o zawodach”). Zaprzestanie 

wykonywania zawodu pielęgniarki/położnej jest równoznaczne z niewykonywaniem jakichkolwiek 

czynności, jakie ustawodawca uznał za wykonywanie zawodu pielęgniarki lub położnej. Z punktu 

widzenia przedmiotu niniejszej opinii kluczowe znaczenie ma treść art. 4 ust. 2 pkt 11 i art. 5 ust. 2 

pkt 9 Ustawy o zawodach, stanowiące, że za wykonywanie zawodu uważa się również sprawowanie 

funkcji z wyboru w organach samorządu pielęgniarek i położnych lub wykonywanie pracy na rzecz 

samorządu. 

4. Mając powyższe na uwadze należy stwierdzić, że zaprzestanie wykonywania zawodu jest 

równoznaczne z niedopuszczalnością pełnienia funkcji z wyboru w organach samorządu lub 

wykonywaniem pracy na rzecz samorządu. W konsekwencji osoby, które zamierzają skorzystać ze 

zwolnienia z opłacania składki z uwagi na zaprzestanie wykonania zawodu nie będą mogły pełnić 

funkcji z wyboru w organach samorządu, ani wykonywać pracy na rzecz samorządu. Członków 

samorządu pełniących funkcje z wyboru lub wykonujących pracę na rzecz samorządu należy uznać 

za osoby wykonujące zawód i tym samym niepodlegające zwolnieniu z obowiązku opłacania składki 

na podstawie § 4 Uchwały. 

5. Równocześnie jednak osoby te, w mojej ocenie, posiadają czynne i bierne prawo wyborcze, z tym 

wszakże zastrzeżeniem, że w przypadku wyboru danej osoby do pełnienia funkcji w samorządzie, nie 

będzie ona podlegała zwolnieniu z obowiązku opłacania składek, albowiem będzie osobą 

wykonującą zawód w rozumieniu, odpowiednio, art. 4 ust. 2 pkt 11 lub art. 5 ust. 2 pkt 9 Ustawy o 

zawodach. W przypadku dokonania wyboru takiej osoby do pełnienia funkcji w samorządzie, 

oświadczenie o zaprzestaniu wykonywania zawodu powinno zostać cofnięte.  



 
 

6. Należy również pamiętać o treści art. 12 ust. 3 ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o samorządzie 

pielęgniarek i położnych (tekst jedn. Dz. U. 2021, poz. 628, dalej jako „Ustawa o samorządzie”) 

stanowiącego, że bierne prawo wyborcze nie przysługuje członkom izb, którzy za okres co najmniej 

jednego roku w okresie ostatnich pięciu lat przed wyborami nie wykonali obowiązku opłacenia składki 

członkowskiej, do dnia opłacenia tej składki. W przypadku zatem złożenia oświadczenia o 

zaprzestaniu wykonywania zawodu, pomimo faktycznego jego wykonania, kwestia biernego prawa 

wyborczego będzie podlegała ocenie w kontekście art. 12 ust. 3 Ustawy o samorządzie.   

7. Nadto należy wskazać, że złożenie oświadczenia o zaprzestaniu wykonywania zawodu przez osobę 

pełniącą funkcję z wyboru lub wykonującą pracę na rzecz samorządu jest,  w świetle art. 4 ust. 2 pkt 

11 lub art. 5 ust. 2 pkt 9 ustawy, niedopuszczalne.  

8. Ewentualne złożenie oświadczenia o zaprzestaniu wykonywania zawodu przez osobę pełniącą funkcję 

z wyboru w organie samorządu, stanowi podstawę do odwołania danej osoby z pełnionej funkcji. 

Nadto złożenie oświadczenia o zaprzestaniu wykonywania zawodu w przypadku faktycznego jego 

wykonywania (np. poprzez pełnienie funkcji w organie) stanowi przewinienie zawodowe, którego 

sprawca podlega odpowiedzialności zawodowej za naruszenie zasad etyki zawodowej i przepisów 

dotyczących wykonywania zawodu. 

 

Bartłomiej Achler 

adwokat 
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